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Servicio de Consulta Externa
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Subsecuente
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Medicina General
Cirugia General
Ginecologia

Obstetricia

Pediatria
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Servicios de Apoyo Diagnéstico
Andlisis de Laboratorio
Servicio de Imagenes
Indicadores de Produccién

2022
2023
2024

Consultas 83,269 19,568 25,439 8,047 7,515 7,921 1,957
15,679 7,594 9,872 3,243 2,726 3,087 815
67,590 11,975 15,567 4,804 4,789 4,834 1,141
Consultas 7,305 11,584 12,742 3,136 3,422 2,920 3,264
7,305 11,584 12,742 3,136 3,422 2,920 3,264
Egresos 1,208 1,363 1,636 409 442 376 409
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
23 18 22 5 6 5 5
0 0
0 0
0 0
33 0 0
0 0
0 0
515 284 341 85 92 78 85
637 1,061 1,273 318 344 293 318
790,183 737,460 993,806 236,403 264,091 248,815 244,498
Pruebas 722,614 702,167 947,925 224,411 250,230 234,252 239,032
Imagenes 67,569 35,293 45,881 11,992 13,861 14,562 5,466
Camas Egresos Dia Cama . . Promedio Dias Porcentaje Porcentaje Porcentaje de
. . : . . . Dias Pacientes . . ) .
Disponibles Hospitalarios Disponibles Estada Ocupacional nacidos vivos cesarea
48 1,234 17,497 8,263 6.70 47.23 0.00 0.00
40 1,240 14,694 8,668 6.99 58.99 0.00 0.00
41 1,351 14,932 8,496 6.29 56.90 0.00 0.00

Bl

Ing. Eunice Gonzilez
Encargada Planificacion y Desarrollo

ENTRO

CECANOT
IFICACION Y

16,307
6,328
9,979
9,653
9,653
1,136

15

237
884
614,550
585,139
29,411




SERVICIO NACIONAL DE SALUD

Servicio Regional de S Metropolitano, Ozama
Centro Cardio Neuro Oftalmolégico y Trasplante (CECANOT)

CEAS:

Servicio Nacional de Salud

Direccién de Planificacién y Desarrollo

Programacién de actividades

Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.1 Mejora del suministroy  [1.1.1.1.01 |Reunion Comité Farmaco 4 |ustado de Minuta Fotos. Medicamentos e Hojas y lapicero 4| 50| 200[22.9 Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |abastecimiento de medicamentos Terapeutico (CFT) Hospitalario y participacion Insumos.
Servicios de Salud integrales de promocién de la salud, prevencion de promocion del uso racional de los
conénfasisenel |la enfermedad, diagnéstico, tratamiento, medicamentos
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliacion y mejora de la [1.1.1.2.01 |Supervision para verificacion de 4 [informe Laboratorio e Hojas y lapicero 4 50| 200[22.9 Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provision de servicios de apoyo stock de insumos Im3genes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio
conénfasisenel |la enfermedad, diagnéstico, tratamiento,
Primer Nivel de v cuidados oaliativos:
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliacion y mejora de la [1.1.1.2.02 | Conformacion y/o actualizacion de 2 |otros Acta de Laboratorio e Hojas y lapicero 2 50| 100[2.2.9 Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provision de servicios de apoyo clubes de donantes de sangre en conformacion Im3genes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio
conénfasisenel |la enfermedad, diagnéstico, tratamiento,
Primer Nivel de y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion i
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta [1.1.1.2 Ampliacion y mejora de la [1.1.1.2.03 |Realizacién Ia ruta de recoleccién de 3 [otros Hoja de rutay Laboratorio e Hojas y lapicero 3 50| 150[2.2.10 Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provision de servicios de apoyo las muestras formulario de Im3genes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio envio muestras
conénfasisenel |la enfermedad, diagnéstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion la necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliacion y mejora de la [1.1.1.2.04 | Digitalizacién de las pruebas y 4 [Reporte Laboratorio e N/A 4 0| 0| Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provisién de servicios de apoyo resultados Imagenes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de Ia salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio
conénfasisenel |laenfermedad, diagnéstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion la necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliaciony mejora de la [1.1.1.2.05 | Cumplimiento acuerdo establecido/ 4 [Plan Informe Laboratorio e Hojas y lapicero 4 50| 200[23.7 Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provisién de servicios de apoyo reunion de seguimiento al plan Imagenes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio
conénfasisenel |laenfermedad, diagnéstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion la necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [ 1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliacién y mejora de la [1.1.1.2.06 |Implementacion de ampliacion 2 [informe Otros. Infolab Laboratorio e N/A 2 0| 0| Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provisién de servicios de apoyo cartera de servicios de acuerdo a Imagenes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio complejidad
conénfasisenel |laenfermedad, diagnéstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion la necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta [1.1.1.2 Ampliacién y mejora de la [1.1.1.2.07 |Mantenimiento a los equipos y 2 [informe Laboratorio e N/A 2 0| o[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de resolucién para garantizar la prestacion de servicios |provisién de servicios de apoyo calibracién Imagenes
Servicios de Salud  [integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio
con énfasis enel |la enfermedad, diagnstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion Ia necesidades de salud y caracteristicas de la
i dela [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta [1.1.1.2 Ampliacién y mejora de la |1.1.1.2.08 |Reunion con DPS para cordinar 4 |Ustado de Minuta Reporte de Laboratorio e Hojas y lapicero 4 50| 200[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de resolucion para garantizar la prestacién de servicios | provisién de servicios de apoyo entrega insumos/ Participacion participacion calidad Imagenes.
Servicios de Salud  integrales de promocién de la salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio evaluacion externa calidad
con énfasis enel |la enfermedad, diagnstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion Ia necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliacion y mejora de la [1.1.1.2.09 | Envio mensual del Infolab 12 [Otros Captura de Laboratorio e N/A 12 0| 0| Venta de Servicios
Red Publica de resolucion para garantizar la prestacién de servicios  |provisién de servicios de apoyo correo enviado a Imagenes.
Servicios de Salud  integrales de promocién de Ia salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio oLl
con énfasis enel |la enfermedad, diagnstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion Ia necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [1.1.1 Primer Nivel de Atencion fortalecido y con alta |1.1.1.2 Ampliaciony mejora de la [1.1.1.2.10 | Conformacion y/o actualizacion de 2 |otros Acta de Laboratorio e Hojas y lapicero 2 50| 100[2.2.8 Venta de Servicios
Red Publica de resolucion para garantizar la prestacién de servicios  |provisién de servicios de apoyo de comité de medicina transfucional conformacion Imagenes
Servicios de Salud  integrales de promocién de Ia salud, prevencién de  [diagndstico y laboratorio en EES
con énfasis enel |la enfermedad, diagnstico, tratamiento,
Primer Nivel de rehabilitacién y cuidados paliativos; condicionada a
Atencion Ia necesidades de salud y caracteristicas de la
Fortalecimiento de la [1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.1 Operaciones de 1.1.2.1.06 |Elaboracion /o actualizacion de los 1 [Plan En digital Emergencias N/A 1 o o Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los |emergencias y gestién de riesgos Planes de Emergencias y Desastres
Servicios de Salud  trastornos de salud mental, asi como ante Hospitalarios
con énfasis enel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de
Primer Nivel de servicios de atencion que faciliten la deteccion
Atencion temprana y la continuidad de la atencion,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la |1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.1 Operaciones de 1.1.2.1.07 |Reunion del comité de emergencias 3 |uistado de Minuta Emergencias Hojas y lapicero 3 50| 150[2.3.9 Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los |emergencias y gestin de riesgos para socializacion del plan
Servicios de Salud  [trastomos de salud mental, asi como ante Hospitalarios Emergencias de salud
con énfasis en el violenciay através de publica y desastres naturales con el
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccion personal del hospital.
Atencion temprana y Ia continuidad de la atencion,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la [1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.1 Operaciones de 1.1.2.1.08 |Simulacro para probar la 1 |Reporte Listado de Fotos. Emergencias N/A 1 o o Venta de Servicios
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Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.1 Operaciones de 1.12.1.09 |Reunion con el Comite Hospitalario 1 |Ustadode Minuta Emergencias Hojas y lapicero 1 50 50227 Venta de Servicios
Red Pablica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los ¥ gestion de riesgos de Emergencias y Desastres para
Servicios de Salud | trastornos de salud mental, asi como ante preparar el Operativo de Navidad y
con énfasis enel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de Afio Nuevo comité de emergencias
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién
Atencion temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.1 Operaciones de 112110 |Reunién con el Comite Hospitalario 1 |Ustadode Minuta Emergencias N/A 1 ol ol Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | emergencias y gestion de riesgos de Emergencias y Desastres para
Servicios de Salud [ trastornos de salud mental, asf como ante preparar el Operativo de Semana
con énfasisenel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de Santa comité de emergencias
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién
Atencién temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.1 Operaciones de 112.1.11 |Reunidn con el Comite Hospitalario 1 |Ustadode Minuta Emergencias Hojas y lapicero 1 50 50[239
Red Pblica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | emergencias y gestion de riesgos de Emergencias y Desastres para participacion
Servicios de Salud | trastornos de salud mental, asi como ante respuesta a Temporada Ciclonica y
con énfasisenel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de Eventos Hidrometeorologicos
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién comité de emergencias
Atencién temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.2 Programa de 112201 12 |informe Subdireccion Hojas y lapicero 12 50 600[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | Fortalecimiento del Nivel
Servicios de Salud [ trastornos de salud mental, asf como ante Especializado
con énfasis en el discapacidad, violenciay traumatismos, a través de Analisis del comportamiento de las
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién objeciones médicas y administrativas
Atencién temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.2 Programa de 112202 2 |Plan Hojas y lapicero 2 50 100[23.9
Red Pblica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | Fortalecimiento del Nivel
Servicios de Salud  trastornos de salud mental, asi como ante Especializado Elaboracién de los planes de mejora
con énfasis enel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de para la disminucion de las objeciones
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién médicas, administrativas y el
Atencién temprana y la continuidad de la atencién, incremento de la facturacion
eliminando las brechas en el acceso y utilizacién de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.12.2 Programa de 112203 2 |Plan Informe Subdireccion Hojas y lapicero 2 50 100[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | Fortalecimiento del Nivel Implementacion de los planes de
Servicios de Salud [ trastornos de salud mental, asf como ante Especializado mejora para ladisminucion de las
con énfasisenel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de objeciones médicas, administrativas y
Primer Nivel de servicios de atencion que faciliten la deteccion el incremento de la facturacion de los
Atencién tempranay la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.2 Programa de 112204 1 Matriz de ARS Subdireccion Hojas y lapicero 1 50 50[239 Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | Fortalecimiento del Nivel contratadas
Servicios de Salud | trastornos de salud mental, asi como ante Especializado
con énfasis en el discapacidad, violenciay traumatismos, a través de Realizar matriz de las ARS
Primer Nivel de servicios de atencion que faciliten la deteccion contratadas en el centro de salud
Atencién temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.12.2 Programa de 112204 1 Matriz de ARS Subdireccion Insumos de 1 100 100[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | Fortalecimiento del Nivel contratadas oficina
Servicios de Salud [ trastornos de salud mental, asf como ante Especializado
con énfasis en el discapacidad, violenciay traumatismos, a través de Realizar matriz de las ARS
Primer Nivel de servicios de atencion que faciliten la deteccion contratadas en el centro de salud
Atencién tempranay la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.2 Programa de 112205 4 Infome Subdireccion N/A 4l ol ol Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos e cancer, los | Fortalecimiento del Nivel
Servicios de Salud |trastornos de salud mental, asi como ante Especializado
con énfasisenel |discapacidad, violencia y traumatismos, a través de Implementacion del proceso de
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién Prefactura en centros priorizados.
Atencién temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacién de
Fortalecimiento de la | 1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades 1.1.2.2 Programa de 112205 2 Infome Subdireccion Hojas y lapicero a 200] 800[239 Venta de Servicios
Red Publica de crénicas incluidos los diferentes tipos de cancer, los | Fortalecimiento del Nivel
Servicios de Salud [ trastornos de salud mental, asf como ante Especializado
con énfasis en el discapacidad, violenciay traumatismos, a través de Implementacion del proceso de
Primer Nivel de servicios de atencién que faciliten la deteccién Prefactura en centros priorizados.
Atencién temprana y la continuidad de la atencién,
eliminando las brechas en el acceso y utilizacion de
Fortalecimiento de la | 1.1.3 Reducida la morbi-mortalidad de las 1.1.3.1 Aumento de la provision | 1.1.3.1.06 | Seguimiento al uso y correcto 4 |Reporte MaternoNeonatal | Recursos. 4l 5000[  20000(23.9 Venta de Servicios
Red Publica de enfermedades transmisibles, incluidas Ia infeccion | de servicios de salud sexual y llenado de la Historia Clinica financieros
Servicios de Salud | por el VIH/SIDA, la Tuberculosis, las infecciones de | reproductiva en la Red SNS Perinatal en los CEAS de SRS
con énfasisenel |transmisién sexual, las hepatits virales, Norcentral, Nordeste y Este.
Primer Nivel de enfermedades transmitidas por vectores,
Atencién enfermedades desatendidas, tropicales y zoonéticas,
Y las enfermedades prevenibles mediante
6n; con especial atencién en las poblaciones
Fortalecimiento de la | 1.2.2 Garantizada la atencion integral con calidad y | 1.2.2.1 Articulacién de la Red SNS |1.2.2.1.01 | Registro de las referencias y 12 |Reporte Atencion alos Recursos 12| 10000  120000[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de oportunidad, mediante la coordinacion clinica y contrareferencias de la Red. Usuarios financieros
Servicios de Salud  [asistencial de los servicios de salud
con énfasis en el
Primer Nivel de
Fortalecimiento de la | 1.2.3 Gestion integrada y articulada de las redes |1.2.3.1 Comités de Salud 123101 |Sesiones de los comités 4 |Ustadode Minuta Subdirector Médico [ Insumos de 4l 100 400[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de piblicas de servicios de salud, con actores forizad 6 oficina
Servicios de Salud  [involucrados en la organizacion, gestion y atencién  [Reglamento Hospitalario 434-07)
con énfasisenel |de servicios de salud con enfogue y participacion
Primer Nivel de intra e intersectorial y participacion social y de
Atencién comités de salud, que promueva un ambiente
favorable para la cobertura y acceso alos servicios
Fortalecimiento de la | 1.2.3 Gestion integrada y articulada de las redes | 1.2.3.1 Comités de Salud 1.23.1.02 | Conformacion de los comité 1 |Reporte Otros Actas de Se actualizan los comités si_|subdirector Médico | Insumos de 1 100 100[23.9 Venta de Servicios
Red Pblica de piblicas de servicios de salud, con actores conformacion | se inactivan (por mas d eun oficina
Servicios de Salud |involucrados en la organizacién, gestion y atencion [ Reglamento Hospitalario 434-07) affo sin sesionar) o por
con énfasis en el |de servicios de salud con enfogue y participacion cambios de miembros
Primer Nivel de intra e intersectorial y participacion social y de
Atencion comités de salud, que promueva un ambiente
favorable para la cobertura y acceso a los servicios
Sostenibilidad y 1.2.5 Aumentada la eficacia, eficiencia y equidad de |1.2.5.1 Metodologia de Ia Gestion |1.2.5.1.01 |Revision y validacion de los 1 [Reporte Subdireccion Insumos de 1 100 100[23.9 Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia prestacién de los servicios de salud a través de la | Productiva autodiagnésticos realizados por oficina

Recursos

reorganizacion y transformacion de las estructuras

o reriac de canvirine

hospitales piloto para la
An de MEDSE




Sostenibilidad y 1.2.5 Aumentada la eficacia, eficiencia y equidad de | 1.2.5.1 Metodologia de la Gestion [1.2.5.1.02 |Seguimiento a la elaboracion y. 2 [Plan Insumos de’ 2 300) 600[23.9 Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia prestacién de los servicios de salud a través de la | Productiva elecucién de los planes de mejora oficina
Recursos reorganizacion y transformacion de las estructuras dela MGPSS en los centros
da radac da canvicine nrinrizadne dal SRS
Sostenibilidad y 1.2.5 Aumentada la eficacia, eficiencia y equidad de |1.2.5.1 Metodologia de la Gestion |1.2.5.1.03 |Seguimiento a la ejecucion de los 2 [informe Plan Subdireccion Insumos de’ 2 100| 200[23.9 Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia prestacién de los servicios de salud a través de la | Productiva planes de mejora de la MGPSS oficina
Recursos reorganizacion y transformacion de las estructuras
da radac da canvicine
Fortalecimiento de la [1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de | 1.3.3.1 Gestion de la Experiencia |1.3.3.1.01 | Aplicacion de encuestas de 12 |Reporte Aplica para los Atencion a los o 12 o o[229 Venta de Servicios
Red Pblica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con | del Paciente satisfaccién de usuarios acorde a establecimientos que estan |Usuarios,
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que cuota establecida mensualmente activos en la plataforma.
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion,
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de
Atencion salud 1o que se traduzca en el aumento de la
satisfaccién de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la [1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de | 1.3.3.1 Gestion de la Experiencia |1.3.3.1.02 | Generacion de reporte de nivel de 4 |[Reporte El reporte debe presentar el | Atencion a los o 4| o o[239 Venta de Servicios
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con | del Paciente satisfaccion de usuarios promedio del nivel de Usarios
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que satisfaccion logrado por
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion, trimestre.
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la |1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de | 1.3.3.1 Gestion de la Experiencia |1.3.3.1.03 | Elaboracion del plan de mejora de la 1 [Plan En concordancia conlos | Atencion alos Insumos de 1 100} 100[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con | del Paciente experiencia del paciente hallazgos reportados en las | Usuarios, oficina
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que del nivel
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion, central y regional, asi como
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de de los grupos focales,
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la encuestas de satisfaccion,
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la [1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de |1.3.3.1 Gestion de la Experiencia |1.3.3.1.04 |Seguimiento a la implementacion 2 |[Reporte Reporte de cumplimiento | Atencion a los Insumos de 2 100} 200[23.9
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con | del Paciente del plan de mejora de Ia experiencia de acciones incluidas en el |Usuarios, oficina
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que del paciente plan de mejora de la
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion, experiencia del paciente
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la |1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de |1.3.3.1 Gestion de la Experiencia |1.3.3.1.05 | Gestion de los buzones de 12 |Reporte Atencion a los N/A 12 0| 0| Venta de Servicios
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con | del Paciente sugerencias (QDRS) Usuarios
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion,
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la |1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de |1.3.3.2 Continuidad 133202 |Implementacion de los 3 |Ustadode Minuta Enfermeria Inumos medicos 3 1000| 3000[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con  |implementacion de la Politica de instrumentos de expediente clinico participacién EPP
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que |estandar de los cuidados de y su aplicacién para la mejora en la
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion, ~|enfemeria como indicadores de calidad de los cuidados por
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de | calidad encargadas regionales de
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la enfermeria
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la |1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de |1.3.3.2 Continuidad 133203 | Monitoreo de los cuidados que 4 |Ustado de Otros. Formulario de Enfermeria N/A 4| 0| o[239 Venta de Servicios
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con  |implementacion de la Politica de ofrece el personal de enfermeriaa participacion supervision
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que | estandar de los cuidados de los usuarios en los EES de la red
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion, ~|enfemeria como indicadores de publica en el ambito ambulatorio y
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de | calidad hospitalario
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la |1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de |1.3.3.2 Continuidad 1.33.2.04 |Aplicacion del estandar Prevencion 2 |otros Formulario Enfermeria RECURSOS 2| ao000|  80000[2.3.9 Venta de Servicios
Red Publica de evaluacion de la entrega de servicios sanitarios con  |implementacion de la Politica de y control de infecciones asociadas a FINANCIEROS
Servicios de Salud | carécter igualitario y libre de discriminacién, que | estandar de los cuidados de la atencion de salud. (1AAS) Por el
conénfasisenel |promueva mediante la continua retroalimentacion, ~|enfemeria como indicadores de personal de enfermeria
Primer Nivel de la generacion de mejores resultados en materia de | calidad
Atencion salud o que se traduzca en el aumento de la
satisfaccin de las personas con respecto a los
servicios publicos de salud
Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida a calidad de la atencion en salud | 1.3.4.1 Monitoreo de la Calidad en |1.3.4.1.01 | Autoevaluacion para cumplimiento 1 |otros Formularios y Calidad de los. 0| 1 0| 0| Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Ios Servicios de Salud del Sismap Salud sustentos de Servicios de Salud
Servicios de Salud |técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya cada item del
conénfasisenel |el riesgo e la seguridad del paciente y de los formulario de
Primer Nivel de resultados esperados de salud autoevaluacion
Atencion del comité.
Fortalecimiento de la [1.3.4 Fortalecida a calidad de la atencion en salud |1.3.4.1 Monitoreo de la Calidad en [1.3.4.1.02 | Ejecucién del Plan de Monitoreo 12 [Plan Otros. Formulario Solo aplica para CEAS que | Calidad de los Insumos de 12 100} 1200[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Ios Servicios de Salud Mensual de Expedientes en no estén en Servicios de Salud | oficna
Servicios de Salud |técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya Adherencia a Protocolos, Guias de remozamiento/remocion y
conénfasisenel |el riesgo de la seguridad del paciente y de los Atencion y Otras Normativas del ofrezcan el servicioa
Primer Nivel de resultados esperados de salud msp monitorear. El monitoreo se
Atencion ejecutara de la siguiente
manera;
Enero-Marzo: morbilidades
maternas y neonatales.
Mayo-Julio: morbilidades
pedidtricas y de salud
publica.
Septiembre-Noviembre:
completitud de expedientes
v seguridad en cirugfa




Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.1 Monitoreo de la Calidad en | 13.4.1.03 | Elaboracién del Reporte de 3 [Reporte "Solo aplica para CEAS que | Calidad de los Insumos de’ 3 100 300239 Venta de Servicios
Red Pablica de como resultado del seguimiento a los aspectos los Servicios de Salud Monitoreo de Expedientes en no estén en Servicios de Salud [ oficna
Servicios de Salud |técnicos y no técnicos de la atencidn, que disminuya Adherencia a Protocolos, Gulas de remozamiento/remocion y
con énfasisenel el riesgo de la seguridad del paciente y de los Atencion y Otras Normativas del ofrezcan el servicio a
Primer Nivel de resultados esperados de salud Msp monitorear. £l reporte
Atencion cuatrimestral se realizard de
la siguiente manera:
ABRIL: morbilidades
maternas y neonatales
AGOSTO: morbilidades
pedidtricas y de salud
piblica
DICIEMBRE: completitud de
expedientes y seguridad en
cirugia”
Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud |1.3.4.1 Monitoreo de la Calidad en |1.3.4.1.04_| Elaboracion del Plan de Mejora de 1 |Plan “Aplica para todos los CEAS | Calidad de los Insumos de 1 100} 100[2.3.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos los Servicios de Salud Calidad de Servicios (Monitoreados con monitoreointermo o |Servicios de Salud  [oficna
Servicios de Salud [ técnicos y no técnicos de fa atencion, que disminuya /0 Supervisados por Calidad en los externo, as como aquellos
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los Servicios) que fueron supervisados
Primer Nivel de resultados esperados de salud por la regional o sede
Atencién central
En concordancia con los
hallazgos reportados en los
monitoreos y/o las
supervisiones.”
Fortalecimiento e la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.1 Monitoreo de la Calidad en |1.3.4.1.05 | Seguimiento a la Implementacién 1 [informe En concordancia conlos | Calidad de los Refrigerio 1 500) 500[2.2.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos los Servicios de Salud del Plan de Mejora de Calidad de hallazgos reportados en los  |Servicios de Salud
Servicios de Salud [ técnicos y no técnicos de fa atencion, que disminuya Servicios (Monitoreados y/o monitoreos y/o las
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los Supervisados por Calidad en los supervisiones,
Primer Nivel de resultados esperados de salud Servicios)
Fortalecimiento de la [1.3.4 Fortalecida a calidad de Ia atencion en salud |1.3.4.2 Prevencion y Control del  |1.3.4.2.01 |Reuniones Ordinarias de los 3 |lstadode Minuta Bioseguridad Insumos de 3 100} 300[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Riesgo Biologico siguientes Comités participacion oficina
Servicios de Salud [ técnicos y no técnicos de fa atencion, que disminuya * Comité de Prevencién y Control de
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los Infecciones Asociadas a la Atencion
Primer Nivel de resultados esperados de salud (1AAS)
Atencion * Comité de Bioseguridad
* Comité Ambiental de Higiene y
Fortalecimiento de la |1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.2 Prevencion y Control del |1.3.4.2.02 | Autoevaluacién de los procesos de 4 |otros Formulario Bioseguridad Insumos de. 4| 100| 400[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Riesgo Bioldgico Bioseguridad, Control e Infecciones oficina
Servicios de Salud |técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya e Higiene y Desechos Hospitalarios
conénfasisenel |el riesgo de la seguridad del paciente y de los
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la |1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.2 Prevencion y Control del [1.3.4.2.03 | Elaboracion del Plan de Mejora de 1 |Plan Bioseguridad Hojas y lapiceros. 1 50| 50| Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Riesgo Bioldgico Bioseguridad, Control de Infecciones
Servicios de Salud técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya e Higiene y Desechos Hospitalarios
conénfasisenel |el riesgo de la seguridad del paciente y de los
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la |1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.2 Prevencion y Control del |1.3.4.2.04 | Seguimiento a la Implementacion 2 |[informe Bioseguridad Hojas y lapiceros. 2 100| 200| Venta de Servicios
Red Publica de como resultado el seguimiento a los aspectos Riesgo Bioldgico del Plan de Mejora de Bioseguridad,
Servicios de Salud técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya Control de Infecciones e Higiene y
conénfasisenel |el riesgo de la seguridad del paciente y de los Desechos Hospitalarios
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la |1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.2 Prevencion y Control del |1.3.4.2.05 | Elaboracion de los planes de mejora 3 [Plan Centros Hospitalarios | Hojas y lapiceros 3 100| 300| Venta de Servicios
Red Publica de como resultado el seguimiento a los aspectos Riesgo Bioldgico a partir de los resultados de
Servicios de Salud técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya evaluacion de procesos de
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los bioseguridad hospitalaria
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.2 Prevencion y Control del | 1.3.4.2.06 | Notificacion oportuna de las 12 |Reporte Centros Hospitalarios | Insumos de. 12 100| 1200[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Riesgo Biologico enfermedades bajo vigilancia oficina
Servicios de Salud técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya epidemiologica
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud |1.3.4.3 Seguimiento ala 134301 |Ejecucién de las Autoinspecciones 1 |otros Formulario Calidad de los. Insumos de 1 100| 100[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Habilitacion de los Servicios de de Habilitacion en los servicios Servicios de Salud  [oficina
Servicios de Salud técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya [Salud
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.3 Seguimiento ala 134302 |Priorizacion de mejoras para la 1 |Plan Calidad de los. Insumos de 1 100| 100[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Habilitacion de los Servicios de habilitacion de los Servicios de Servicios de Salud  [oficina
Servicios de Salud [técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya [Salud salud, incluyendo no conformidades
con énfasisenel |el riesgo de la seguridad del paciente y de los del MsP
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Fortalecimiento de la | 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencion en salud | 1.3.4.3 Seguimiento ala 134303 |Seguimiento ala implementacion de 2 |Reporte Calidad de los. Insumos de 2| 20000[  a0000[23.9 Venta de Servicios
Red Publica de como resultado del seguimiento a los aspectos Habilitacion de los Servicios de las mejoras priorizadas de Servicios de Salud  [oficina
Servicios de Salud técnicos y no técnicos de la atencién, que disminuya [Salud habilitacién
con énfasisenel |el riesgo dela seguridad del paciente y de los
Primer Nivel de resultados esperados de salud
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad |2.1.1.1 Programa Cuidados de | 2.1.1.1.01 | Capacitacién Estandar Proceso de 3 |lstadode Agenda Enfermeria Insumos de 3 100 300[239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de |enfermeria en plataforma de Atenci6n de Enfermeria en el participacion oficina
en salud sus funciones, las necesidades de salud de la capacitacion ambito ambulatorio y hospitalario
poblacién y los compromisos del sector
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad |2.1.1.1 Programa Cuidados de  |2.1.1.1.02 | Capacitaciones de Liderazgo y 2 |Ustadode Agenda Enfermeria Insumos de 2 100 200[239
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de [enfermeria en plataforma de Gestion por las encargadas participacion oficina
en Salud sus funciones, las necesidades de salud de la capacitacion regionales de enfermeria en los EES
poblacion y los compromisos del sector
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad |2.1.1.2 Programas de desarrollo de[2.1.1.2.01 | Ejecucion Plan de Capacitacion - Plan Listado de Captura correo | 1- El informe trimestral se | Recursos Humanos | Recursos o[ 100000 0[239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de écnicas 2025. Capacitacién enviadoala  |realiza en el formulario financieros
en salud sus funciones, las necesidades de salud de la habilidades blandas. 2025 Oficina regional |estandarizado por el INAP. 2
poblacién y los compromisos del sector Adicional presentar listados
de asistencia y plan de
capacitacion 2025.
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad |2.1.1.2 Programas de desarrollo de[2.1.1.2.02 | Deteccion necesidades capacitacion Formulario Presentar formulario por | Recursos Humanos | Insumos de ol 100 0[239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de écnicas y por departamento CEAS -Plan 2026. estandarizado departamento, de acuerdo a oficina
en salud sus funciones, las necesidades de salud de la habilidades blandas. para DNC. la estructura organizativa de
poblacién y los compromisos del sector cada dependencia.
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad |2.1.1.2 Programas de desarrollo de|2.1.1.2.03 | Elaboracion del Plan de Capacitacion Plan de Realizar plan de Recursos Humanos | Insumos de ol 100 o239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de |competencias técnicas y CEASS-2026. Capacitacion capacitacion en formulario oficina

en Salud

sus funciones, las necesidades de salud de Ia
poblacién y los compromisos del sector

habilidades blandas.

2026.

estandarizado por el INAP.




Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad | 2.1.1.3 Evaluacion del desempefio |2.1.1.3.01 |Revision acuerdos de desempefio Minuta de Utilizar guia de revision |Recursos Humanos | Insumos de o o o[239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de | laboral, CEASy Primer Nivel de Atencion revision de remitida por SNS. oficina
enSalud sus funciones, las necesidades de salud de la acuerdos de
poblacién y los compromisos del sector desempefio por
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad 2.1.1.3 Evaluacion del desempefio |2.1.1.3.02 |Evaluacion del desempefio laboral Matriz para Recursos Humanos | Insumos de o| 100} o[23.9 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de laboral. 2024. reportar oficina
en Salud sus funciones, las necesidades de salud de la resultados de
poblacion y los compromisos del sector evaluacion del
desemperio
Desarrollo de 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad 2.1.1.3 Evaluacion del desempefio [2.1.1.3.03 | Consolidado de resultados de Matriz para Recursos Humanos. o| 0| o[23.9 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de los colaboradores, de acuerdo a la complejidad de laboral. acuerdos del desempefio laboral reportar
enSalud sus funciones, las necesidades de salud de la 2025, acuerdos del
poblacion y los compromisos del sector desemperio
taharai 2076
Desarrollo de 2.2.2 Desarrollados e implementados los aspectos | 2.2.2.1 Implementados los 222101 |Implementacion del Sistema de Informes Recursos Humanos. o o o[239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de gestion relacionados con seguridad y salud en el |aspectos de gestion relacionados Seguridad y Salud en la
en Salud trabajo con seguridad y salud en el | Administracion Publica (SISTAP).
trahain
Desarrollo de 2.2.2 Desarrollados e implementados los aspectos | 2.2.2.1 Implementados los 222102 |Evaluacion, seguimiento del Informe de Recursos Humanos. o o o[239 Venta de Servicios
Recursos Humanos | de gestion relacionados con seguridad y salud en el |aspectos de gestion relacionados personal con licencias recurrentes y evaluacion,
en Salud trabajo con seguridad y salud en el los enviados a auditoria médica seguimiento del
trabajo. personal con
licencias
recurrentes y los.
enviados a
auditoria médica
Desarrollo de 2.2.2 Desarrollados e implementados los aspectos | 2.2.2.1 Implementados los 222103 |Seguimiento e investigacion de Reporte Recursos Humanos. o o 0| o] Venta de Servicios
Recursos Humanos | de gestion relacionados con seguridad y salud en el |aspectos de gestion relacionados accidentes y enfermedades
en Salud trabajo con seguridad y salud en el laborales.
trahain
Desarrollo de 2.2.2 Desarrollados e implementados los aspectos | 2.2.2.1 Implementados los 222104 |Gestion de subsidios por Recursos Humanos | Insumos de o o 100| o] Venta de Servicios
Recursos Humanos | de gestion relacionados con seguridad y salud en el |aspectos de gestion relacionados enfermedad comun. Matriz, reporte oficina
en Salud trabajo con seguridad y salud en el del registro
trabajo. SISALRIL,
Desarrollo de 2.3.1 Reducida las enla 2311 de 23.1.1.01 |Reporte trimestral de la dotacin de: Reporte Recursos Humanos. 0| 0| 0| 0| Venta de Servicios
Recursos Humanos | de personal de salud en los diferentes niveles de | necesidades de personal para acuerdo a las estructuras aprobadas consolidado
en Salud atencion cubrir vacantes actuales y nuevos del establecimientos. (fisico y digital
recursos. en formato de
Evean
Desarrollo de 2.3.1 Reducida las enla 2311 de 231.1.02 | Validacion de estatus de los perfiles Listados de Recursos Humanos. 0| 0| 0| 0| Venta de Servicios
Recursos Humanos | de personal de salud en los diferentes niveles de | necesidades de personal para de los colaboradores activos en participantes
en Salud atencion cubrir vacantes actuales y nuevos nomina. Reporte
recursos, trimestral (Fisico
y digital en
formato de
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 311101 |Actualizacion del portal de 12 |Reporte Otros. Captura de Valido para las que tengan | OAI 12 12 0| 0| Venta de Servicios
Participacién mediante a mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana transparencia imégenes crecienciales e acceso al
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios. Portal de Transparencia
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 311102 |Levantamiento de las necesidades 3 [informe oAl €PP 3 3 5000| 15000]  Venta de Servicios
Participacién mediante a mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana dela OAI i
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios. Capacitacion
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 311103 |Capacitacion en la Ley 20004y la 3 |Ustadode oAl Insumos de 3 3 5 15[ Venta de Servicios
Participacién mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana Resolucién No. 002-21de la participacién oficina
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios. Direccion General de Etica e
Intoaridad
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 3.1.1.1.04 |Capacitacion en el Sistema Nacional 2 |Ustadode oAl 2 2 0| o] Venta de Servicios
Participacién mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana de Atencion Ciudadana 311 participacion
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios.
dela  |3.1.1Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 3.11.1.05 |Capacitacion sobre declaracion 2 |Ustadode oAl 2 2 0| 0| Venta de Servicios
Participacién mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana jurada de bienes, dirigida al personal participacion
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios. que le corresponda pesentarla
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 3.11.1.06 |Capacitacion en la Ley No. 172-13 1 |tstadode oAl Insumos de 1 1 100| 00| Venta de Servicios
Participacién mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana sobre Proteccion de Datos participacion oficina
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios.
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 3.11.1.07 |Creacién y/o socializacion de la 1 |otros Matriz de oAl Insumos de 1 1 100| 00| Venta de Servicios
Participacién mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana Matriz de Responsabilidad responsabilidad oficina
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios.
Incrementodela  |3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.1 Transparencia de la 311.1.08 |Creacion y/ o actualizacion de la 1 |Resolucion oAl 1 1 0| 0| Venta de Servicios
Participacién mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Gestion y Participacion Ciudadana Resolucidn de Informacion
Comunitaria de la administracion de recursos y servicios. Clasificada (si aplica)
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 311201 |Rendir oportunamente las cuentas 10 |Reporte Control y Fiscalizacion 10| 10| 0| 0| Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante a mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del de anticipos financieros para su
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno regulacién en el periodo
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 311202 |Asegurar el reporte oportuno de 12 |Reporte Control y Fiscalizacion 1 1 ol o Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del facturacion eficiente de ingresos por
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno las diferentes fuentes de
finanrizmiantn
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 311203 |Rendir oportunamente las 4 [Reporte Controly Fiscalizacion [Insumos. 4| 4| 1000| 4000[  Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del informaciones concernientes a los tecnologicos
Recursos de Ia administracion de recursos y servicios. control interno indicadores de ingreso, facturacién.
nomina, deuda e ingresos de
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 3.1.12.04 |Reportar oportunamente las 4 [Reporte Control y Fisc 4 4 o o
Eficiencia de los mediante a mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del informaciones financieras que
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno alimentan el sistema de indicadores,
fundamentas en el registro
sistemtico de las transacciones
sosteniendo la calidad del dato.
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 3.1.12.05 |Reportarla ejecucion presupuestaria 4 [Reporte Control y Fiscalizacion 4 4 o 0| Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante a mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del de ingresos y egresos
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno proveniente de las diferentes
fuentes de financiamiento.
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 3.11.2.06 |Cargar oportunamente fas 12 [Reporte Control y Fiscalizacion [Piezas y equipos 12 12 1000| 12000{  Venta de Servicios

Eficiencia de los
Recursos

mediante la mejora de la transparencia, efectividad
de la administracion de recursos y servicios.

Fiscalizacion y de la evaluacion del
control interno

informaciones financieras
cumpliendo con los criterios de
calidad dispuestos por las

normativas para que estén




Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 3.1.12.07 |Realizar el cierre de las operaciones 1 [informe Controly Fiscalizacion |Piezas y equipos 1 1 1000| 1000]  Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante Ia mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del del afio fiscal de acuerdo con las
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno normativas emitidas por la
niGEcoG
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 3.1.12.08 |Elaboracion de los Estados 12 |Otros Estados Financieros Financiero Piezas y equipos 12 12 1000| 12000|  Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante Ia mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del Financieros y sus anexos (Registro Digital)
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno
Sostenibilidad y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.2 Fortalecimiento de la 311209 |Reporte de ejecucion Metas Fisicas 4 |[Reporte Planificacion y. 4| 4| o o] Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante Ia mejora de la transparencia, efectividad | Fiscalizacién y de la evaluacion del y Financieras 2025 en el SIGEF Desarrollo
Recursos de la administracion de recursos y servicios. control interno
y 3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva |3.1.1.3 Fortalecimiento del 321301 |Actualizacion de inventarios Sede 2 |[Registro Digital 2 2 o 0| Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante la mejora de la transparencia, efectividad | Sistema de Administracién de
Recursos de la administracion de recursos y servicios. Bienes
Sostenibilidad y 3.2.1 Mejoradala sostenibilidad financiera del SNS |3.2.1.1 Ejecucion de los procesos |3.2.1.1.01 |Codificacion y carga PACC 2026 4 |[Registro Digital Administrativo 4| 3 0| 0| Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante el control de gastos, saneamiento de las | de compra en tiempo oportuno
Recursos deudas e incremento de las distintas fuentes de
financiamiento con el fin de garantizar Ia prestacion
de servicios en salud con oportunidad y eficiencia
Sostenibilidad y 3.2.1 Mejoradala sostenibilidad financiera del SNS  |3.2.1.1 Ejecucion de los procesos |3.2.1.1.02 |Seguimiento al comportamiento del 1 |informe Administrativo Insumos de 1 4| 100| 400|  Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante el control de gastos, saneamiento de las | de compra en tiempo oportuno SISCOMPRA oficina
Recursos deudas e incremento de las distintas fuentes de
financiamiento con el fin de garantizar Ia prestacion
de servicios en salud con oportunidad y eficiencia
Sostenibilidad y 3.2.1 Mejoradala sostenibilidad financiera del SNS|3.2.1.1 Ejecucion de los procesos |3.2.1.1.03 | Consolidacién y validacion de la 1 |otros Matriz de consolidacién | Planificacién y Insumos de 1 1 100| 00| Venta de Servicios
Eficiencia de los mediante el control de gastos, saneamiento de las | de compra en tiempo oportuno plantilla SNCC FO53 para el Plan PACC Desarrollo oficina
Recursos deudas e incremento de las distintas fuentes de Anual de Compras y Contrataciones
financiamiento con el fin de garantizar Ia prestacion
de servicios en salud con oportunidad y eficiencia
Interinstitucionalidad |3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios [3.3.1.1 Implementacion del 331102 |Cumplimiento de la identidad 2 |[Reporte Administrativo Insumos de 2 1 100| 00| Venta de Servicios
y C y la poblacién, conellos | Manual de Sefialética e Identidad institucional EES. (para el Programa oficina
Intersectorial una comunicacion agil, fluida y de calidad; que nos | de la Red SNS (Comunicacion Desempefio SNS)
permita satisfacer con rapidez las peticiones y estratégica y posicionamiento
necesidades de informacion sobre la institucion y los |institucional).
Interinstitucionalidad [3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios |3.3.1.2 Despliegue Plan 33.1.201 |Implementacion Plan Interconexion 4 [Reporte Comunicaciones Insumos de 4 2 100| 200 Venta de Servicios
y C 6 ya poblacién, con ellos 6n Red Pblica de Red Publica de Servicios de Salud oficina
Intersectorial una comunicacién égil, fluida y de calidad; que nos  [Servicios de Salud (Educacion en (Educacion en Salud)
permita satisfacer con rapidez las peticiones y salud)
necesidades de informacion sobre la institucion y los
servicios ofrecidos
Interinstitucionalidad [3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios |3.3.1.3 Despliegue Plan de Gestién[3.3.1.4.01 |Campafia de promocion del 3 |otros Publicaciones en Comunicaciones Insumos de 3 4 100| 400|  Venta de Servicios
y 6 ya poblacién, conellos | Ambiental / Responsabilidad consumo de energiay eficiencia medios oficina
Intersectorial una comunicacién dgil, fluida y de calidad; que nos | Social Institucional energética (interna / externa). sociales/correo
permita satisfacer con rapidez las peticiones y interno
necesidades de informacion sobre la institucion y los
Interinstitucionalidad [3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios |3.3.1.3 Despliegue Plan de Gestin [3.3.1.4.02 | Camparia para promuever reduccion 3 |otros Publicaciones en Comunicaciones Insumos de. 3 3 100| 300|  Venta de Servicios
y C y la poblacién, conellos | Ambiental / Responsabilidad y uso eficiente del agua (interna / medios oficina
Intersectorial una comunicacion agil, fluida y de calidad; que nos  |Social Institucional externa) sociales/correo
permita satisfacer con rapidez las peticiones y interno
necesidades de informacion sobre la institucion y los
servicios ofrecidos
Interinstitucionalidad [3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios |3.3.1.3 Despliegue Plan de Gestin [3.3.1.4.03 | Taller coordinado con la DCOM-SNS: 3 |Ustadode Agenda Comunicaciones Insumos de. 3 3 100| 300 Venta de Servicios
y C y la poblacién, conellos | Ambiental / Responsabilidad Sensibilizacion en la Gestion de participacién oficina
Intersectorial una comunicacion agil, fluida y de calidad; que nos  |Social Institucional residuos peligrosos (para Hospitales
permita satisfacer con rapidez las peticiones y /5Rs).
necesidades de informacion sobre la institucion y los
servicios ofrecidos
3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios |3.3.1.3 Despliegue Plan de Gestion [3.3.1.4.04 |Jornada ambiental (reforestacién / 3 |Ustadode Agenda Publicaciones en Comunicaciones Insumos de 3 3 0| 0| Venta de Servicios
y Coord yla poblacién, jendo con ellos | Ambiental / Responsabilidad limpieza de costas/otras) participacion medios oficina
Intersectorial una comunicacion agil, fluida y de calidad; que nos  |Social Institucional coordinada con instituciones sociales/fotos
permita satisfacer con rapidez las peticiones y pblicas, privada y ONGs.
necesidades de informacion sobre la institucion y los
servicios ofrecidos
Interinstitucionalidad [3.4.1 Fomentadas las alianzas nacionales 3.4.1.1 Levantamiento de 3.4.1.1.01 |Llenado y envio del formulario de 1 |otros Matriz de cooperaciony | Planificacion y Insumos de 1 3 0| 0| Venta de Servicios
para captacion y de de Cooperacion no levantamiento de necesidades de captura de correo enviado. ~[Desarrollo oficina
Intersectorial recursos que favorezcan el fortalecimiento y calidad |Reembolsable cooperacién no reembolsable ala Deben enviar a las ORS la
de los servicios ORs version final firmada y
escaneada, junto con la
version editable.
Desarrolloy gestion |3.5.1 Fortalecido el desarrollo y uso de tecnologias y |3.5.1.1 Mejora de la 351101 |Actualizaciony manteniemiento de 4 |[Reporte Otros. Captura de Tecnologia Insumos de 4| 1 0| 0| Venta de Servicios
de los Sistemas de |sistemas de informacion para mejorar la calidad y infraestructura tecnologica de la portales web imdgenes oficina
en Salud |eficiencia de la gestion operativa Red SNS
Desarrolloy gestion |3.5.1 Fortalecido el desarrollo y uso de tecnologias y |3.5.1.1 Mejora de la 351.1.02 |Soportes incidencias tecnoldgicas 4 |[Reporte Tecnologia Insumos de. 4| 4| 100| 200|  Venta de Servicios
de los Sistemas de |sistemas de informacion para mejorar la calidad y infraestructura tecnologica de la atendidas oficina
Informacion en Salud |eficiencia de la gestion operativa Red SNS
Desarrolloy gestion |3.5.1 Fortalecido el desarrollo y uso de tecnologfas y [3.5.1.1 Mejora de la 35.1.1.03 |Inventario de activos tecnoldgicos 2 [otros Matriz de Tecnologia Insumos de 2 4| 0| 0| Venta de servicios
de los Sistemas e |sistemas de informacion para mejorar la calidad y |infraestructura tecnologica de la inventario oficina
Informacion en Salud |eficiencia de la gestion operativa Red SNS
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante [3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1.101 [Implementacion, renovacion o 1 |otros Resolucion Planificacion y Insumos de 1 2 0| 0| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de 6n de CCC (Carta aprobatoria Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional Compromiso al Ciudadano) segdn
contribuyendo a la mejora continua de Ia gestion aplique
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 3.7.1.1.02 |Seguimiento al cumplimiento de la 4 [Reporte Planificacion y. Insumos de 4 1 100| 100|
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de CCC (Carta Compromiso al Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional Ciudadano)
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante [3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1.1.03 |Elaboracion/ actualizacion de 1 [otros Guia de Planificacion y Insumos de 1 4| 100| 40| Venta de Servicios
Eficiencia de los modelo de gestion y monitoreo de autodiagnostico CAF autodiagnostico Desarrollo oficina

Recursos

Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento
del talento humano y articulacién interna
contribuyendo a la mejora continua de Ia gestion
institucional

la calidad institucional

sector salud

Sistema afinado
de puntuacion

Informe de
autodiagnéstico




Sostenibilidad y idad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 3.7.1.1.04 |Elaboracion plan de mejora CAF 1 Plan Planificaci Insumos de’ 100] Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de proximo afio Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1105 |Informe de seguimiento a plan de 1 1 Informe Planificacion y Insumos de 100 Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestién y monitoreo de mejora CAF afio en curso Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna fa calidad institucional
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 3.7.11.06 |Firma de acuerdo de evaluacion de 1 Otros. Acuerdo EDI Planificacion y. Insumos de’ 100| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de desempefio institucional (EDI) solo Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional aplica si hay cambio de autoridad
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 3.7.1.1.07 |Ejecucion de las sesiones del comité 1 1 1 Listado de Planificacion y. Insumos de 100| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de de calidad del CEAS participacion Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional
contribuyendo a la mejora continua de Ia gestion
Sostenibilidad y ad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1.1.08 |Sesion de trabajo para elabora Listado de Plan Planificacion y Insumos de 100 Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de de plan de mejora y contribuir al participacion Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional cumplimiento de los indicadores en
contribuyendo a la mejora continua de fa gestion SISMAP Salud y Programa de
institucional Desempefio SNS
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1.1.09 |Seguimiento al plan de mejora de 1 Informe Plan Planificacion y. Insumos de 100| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de los indicadores en SISMAP Salud y Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional Programa de Desempefio SNS
contribuyendo a la mejora continua de fa gestion
institucional
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1.1.10 |Mesainterna parala revisiony 1|1 Plan Listado de Planificacion y Insumos de 100| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestién y monitoreo de ajuste del Plan Operativo Anual Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna fa calidad institucional 2026
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
institucional
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 371111 |Elaboracion de la memoria 1 1 Memoria Planificacion y. Insumos de 100| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizaci6n de los procesos, empoderamiento | modelo de gestién y monitoreo de institucional 2025 Desarrollo oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna fa calidad institucional
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
Sostenibilidad y 3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.1 Fortalecimiento del 37.1.1.12 |Formulacion del presupuesto 2026 1 Plan Financiero Insumos de 100| Venta de Servicios
Eficiencia de los Ia optimizacién de los procesos, empoderamiento | modelo de gestion y monitoreo de oficina
Recursos del talento humano y articulacién interna Ia calidad institucional
contribuyendo a la mejora continua de Ia gestion
3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.2 Despliegue nueva 37.1.201 1 1 1 Mails Resolucion de estructura Insumos de Venta de Servicios
y Coordinacié la 6n de los procesos, estructura organizativa Red SNS Cumplimiento del anlisis y redisefio seguimiento(DDI Desarrollo oficina
Intersectorial del talento humano y articulacién interna por nivel de complejidad de estructura organizativa y sede Central,
contribuyendo a la mejora continua de la gestién manuales de funciones coordinado MAP), Informe
institucional por el MAP y Desarrollo Institucional de estatus
NS aplica a quienes no fienen Resoluciones
estructura y /o manval de funciones aprobadas (A
aprobadas) partir del 2do.
Trimestre) 100,
Interinstitucionalidad [3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.3 Identificacion de buenas  [3.7.13.01 | Identificacién de buenas practicas, 1 1 Formulario de postulacion Insumos de Venta de Servicios
Y C 6 la 6n de los procesos, prcticas en funcién del Programa en funcién del Programa de oidod Desarrollo oficina
Intersectorial del talento humano y articulacién interna de Innovacion para los EES Innovacién para los EESS. limentacién del
contribuyendo a la mejora continua de la gestion portal con
institucional practica de
mejora o
solicitud para
implementacién
de mejora /o
Mail respuesta
de carga al
Portal Web e
Informe de
seguimiento de
la practica en
desarrollo o
implementada
(oiimo trimestre) 100,
Interinstitucionalidad [3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.4 Ampliacién del alcance del [3.7.1.4.01 | Autoevaluacién POA 2025 1 1 1 Otros. Informe Matriz MEP Planificacion y Insumos de Venta de Servicios
y Coord la 6n de los procesos, sistema de monitoreo Desarrollo oficina
Intersectorial del talento humano y articulacién interna
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
100
Interinstitucionalidad |3.7.1 Fortalecida la capacidad institucional mediante |3.7.1.4 Ampliacion del alcance del |3.7.1.4.02 |Socializacion y elaboracion de 1 1 1 1 Listado de Minuta Plan Planificacion y Refrigerio Venta de Servicios
Y C la 6n de los procesos, sistema de monitoreo planes de mejora acorde a los participacion Desarrollo
Intersectorial del talento humano y articulacién interna hallazgos de los MEP
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
: 500,
45 ) 31| 28 | 51| 30 | 31| 45| 25 | 29 | 83
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Servicio Regional de Salud:
Establecimiento:

Anticipos Financieros

Aportes SNS Némina
Otros Aportes
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Transferencias Corrientes

SSNS

SERVICIO NACIONAL DE SALUD C

#iREF!
Servicio Nacional de Salud
Direccién de Planificacién y Desarrollo

Metropolitano, Ozama
Centro Cardio Neuro Oftalmoldgico y Trasplante (CECANOT)

Venta de Servicios y Otros Ingresos

Servicios Personales
Remuneraciones
Remuneraciones al personal fijo

‘01 |Sueldos fijos

02 |Sueldos a medicos

*05  |Incentivos y escalafén

‘06 |Nuevas plazas a medicos.

Remuneraciones al personal con caracter transitorio
‘03 |suplencias

05 |Sueldo al personal nominal en periodo probatorio
06 Jornales

‘08  |Empleados temporales

09 |Personal de cardcter eventual

1 Interinato

Sueldos al personal fijo en tramite de pensiones
01 |Sueldos al personal fijo en trémite de pensiones
Sueldo anual No. 13

01 |Sueldo anual No. 13

Prestacianes economicas

‘01 |Prestacianes economicas

‘02 |Pago de porcentaje por desvinculacién de cargo
03 |Prestacion laboral por desvinculacion

04 |Proporcion de vacaciones no disfrutadas

|Sobresueldos
Primas por anti dad
01  |Primas por antigiiedad
Compensacién
03 |Pago de horas inarias, Horas inarias fin de afio 523-09)

‘04 |Prima de transporte
05  |Compensacion servicios de Seguridad

06 |Incentivo por rendimiento individual

"07 |Compensacion por distancia

‘08  |Compensaciones especiales

"09  |Bono por desempefio

10 |Compensacién por cumplimiento de indicadores
Dietas y Gastos de Representacién

Gastos de representacion

‘01 |Gastos de representacion en el pais

‘02 |Gastos de representacion en el exterior
Contribuciones a la Seguridad Social y Riesgo Laboral
Contribuciones al seguro de salud

"01 |Contribuciones al seguro de salud

Contribuciones al seguro de

"01 |Contribuciones al seguro de pensiones
Contribuciones al seguro de riesgo laboral

"01 |Contribuciones al seguro de riesgo laboral
Contribuciones al plan de retiro complementario

"01 |Contribuciones al plan de retiro complementario

do de Ing| y Gastos Nivel Especializado por Actividad Especifica
#iREF!

0.00
728,929,079.00
281,166,380.00
190,000,000.00
184,435,500.00

60,786,156.02 20,630,317.00 434,684,732.57 36,128,160.13
33,471,868.38 10,635,776.02 236,280,445.15 30,412,538.43
29,255,443.13 2,663,425.03 122,368,501.18 13,238,460.38
29,255,443.13 2,663,425.03 122,368,501.18 13,238,460.38
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 7,470,415.98 93,687,858.67 14,980,436.41

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 7,305,236.48 91,315,456.00 14,610,472.96

0.00 165,179.50 2,372,402.67 369,963.45

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00
3,834,270.84 349,073.26 18,313,313.29 1,735,056.36
3,834,270.84 349,073.26 18,313,313.29 1,735,056.36
382,154.40 152,861.75 1,910,772.01 458,585.28
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00
298,477.39 119,391.40 1,492,392.57 358,174.21
83,677.01 33,470.35 418,379.44 100,411.07
20,467,714.21 9,410,659.15 172,272,109.17 2,633,271.07
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00
20,467,714.21 9,410,659.15 172,272,109.17 2,633,271.07
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00
20,467,714.21 9,410,659.15 172,272,109.17 2,633,271.07
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00
6,846,573.43 583,881.83 26,132,178.25 3,082,350.64
3,154,140.61 268,987.77 12,038,800.22 1,420,004.21
3,154,140.61 268,987.77 12,038,800.22 1,420,004.21
3,158,588.45 269,367.17 12,055,780.58 1,422,007.09
3,158,588.45 269,367.17 12,055,780.58 1,422,007.09
533,844.38 45,526.89 2,037,597.45 240,339.34
533,844.38 45,526.89 2,037,597.45 240,339.34
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

5,161,485.11
4,806,696.01
705,320.56
705,320.56
0.00

0.00

0.00
3,779,642.24
0.00

0.00

0.00
3,652,618.24
127,024.00
0.00

0.00

0.00
92,440.58
92,440.58
229,292.63
0.00

0.00
179,087.11
50,205.53
230,982.74
0.00

0.00
230,982.74
0.00

0.00

0.00
230,982.74
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
123,806.36
57,036.18
57,036.18
57,116.63
57,116.63
9,653.55
9,653.55
0.00

0.00

2,424,059.86
2,345,451.96
352,660.28
352,660.28
0.00

0.00

0.00
1,946,571.39
0.00

0.00

0.00
1,826,309.12
120,262.27
0.00

0.00

0.00
46,220.29
46,220.29
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
78,607.90
36,213.76
36,213.76
36,264.84
36,264.84
6,129.30
6,129.30
0.00

0.00

210,440,273.45
155,018,514.33
80,525,049.91
80,525,049.91
0.00

0.00

0.00
62,920,768.11
0.00

0.00

0.00
61,245,790.00
1,674,978.11
0.00

0.00

0.00
10,884,818.40
10,884,818.40
687,877.92
0.00

0.00
537,261.32
150,616.60
31,362,219.66
0.00

0.00
31,362,219.66
0.00

0.00

0.00
31,362,219.66
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
24,059,539.46
11,083,958.87
11,083,958.87
11,099,592.46
11,099,592.46
1,875,988.13
1,875,988.13
0.00

0.00

770,255,184.15
472,971,290.27
249,108,860.46
249,108,860.46
0.00

0.00

0.00
184,785,692.80
0.00

0.00

0.00
179,955,882.80
4,829,810.00
0.00

0.00

0.00
35,255,193.01
35,255,193.01
3,821,544.00
0.00

0.00
2,984,784.00
836,760.00
236,376,956.00
0.00

0.00
236,376,956.00
0.00

0.00

0.00
236,376,956.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
60,906,937.88
28,059,141.62
28,059,141.62
28,08,717.22
28,098,717.22
4,749,079.04
4,749,079.04.
0.00

0.00

0.35
0.00
0.00
0.00
2.55
255
0.28

2.03
2,03
0.34
0.34
0.00
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01

01

01

01
02

01

01

01

01

‘01

‘01

01

01

01

‘01

‘01

‘01

02

‘03

‘05

‘01

‘01

‘01

01

01

01

01

‘01

06
‘07

01

Contratacion de servicios
Servicios Basicos
Servicios telefénico de larga distancia
Servicios telefénico de larga distancia
Teléfono local

Teléfono local

Servicio de internet y television por cable
Servicio de internet y televisién por cable
Electricidad

Energia eléctrica

Electricidad no cortable

Agua

Agua

Recoleccién de residuos sélidos
Recoleccion de residuos sélidos

vy
Publicidad y propaganda
Publicidad y propaganda
Impresién y encuadernacién
Impresién y encuadernacién
Viaticos
Viaticos dentro del pais
Vidticos dentro del pais

iaticos fuera del pais

Viaticos fuera del pais

Transporte y Alamcenaje

Pasajes y gastos de transporte

Pasajes y gastos de transporte

Fletes

Fletes

Peaje

Peaje

Alquileres y Rentas

Alquilleres y rentas de edificios y locales

Alquilleres y rentas de edificios y locales

q de maquinas y equipos de
Alquileres de maquinas y equipos de produccin
Alquileres de equipos
Alquiler de equipo educacional
Alquiler de equipo para computacién
Alquiler de equipo de comunicacién
Alquiler de equipo de oficina y muebles
Alquiler de equipos sanitarios y de laboratorios
Alquileres de equipos de transporte, traccién y elevacién
Alquileres de equipos de transporte, traccién y elevacion
Otros alquileres
Otros alquileres
Derechos de uso
Licencias informaticas
Seguros
Seguro de bienes inmuebles e infraestructura
Seguro de bienes inmuebles e infraestructura
Seguro de bienes muebles
Seguro de bienes muebles
Seguros de personas
Seguros de personas
Otros seguros.

Otros seguros
Servicios de C ), Menores e

C i6n de imie y i menores

Mantenimiento y reparaciones menores en edificaciones

Mantenimiento y reparacién de Instalaciones eléctricas

Mantenimiento y reparacion, servicios de pintura y sus derivados

Otros mantenimientos, reparaciones y sus derivados, no identificados precedentamente.

y de Y equipos

Mantenimiento y reparacién de mobiliarios y equipos de oficina

6,415,044.98
2,560,039.23
0.00

0.00
1,599,273.49
1,599,273.49
914,000.00
914,000.00
0.00

0.00

0.00
46,765.74.
46,765.74
0.00

0.00
20,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
551,999.99
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
551,999.99
551,999.99
2,708,694.94
2,040,000.00
2,040,000.00
163,254.61
163,254.61
505,440.33
505,440.33
0.00

0.00
338,784.74
73,480.72
0.00
26,240.00
47,240.72
0.00
265,304.01
49,000.40

2,272,423.50
635,088.90
0.00

0.00
213,767.67
213,767.67
411,300.00
411,300.00
0.00

0.00

0.00
10,021.23
10,021.23
0.00

0.00
16,000.00
8,000.00
8,000.00
8,000.00
8,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
57,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
57,000.00
57,000.00
1,354,347.47
1,020,000.00
1,020,000.00
81,627.30
81,627.30
252,720.17
252,720.17
0.00

0.00
128,039.85
27,555.27
0.00
9,840.00
17,715.27
0.00
100,484.58
20,666.40

19,462,082.11
2,391,583.02
0.00

0.00
1,184,549.49
1,184,549.49
1,096,800.00
1,096,800.00
0.00

0.00

0.00
110,233.53
110,233.53
0.00

0.00
28,000.00
14,000.00
14,000.00
14,000.00
14,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
3,173,266.00
0.00

0.00

0.00

0.00
755,266.00
89,144.00
0.00

0.00

0.00
666,122.00
0.00

0.00

0.00

0.00
2,418,000.00
2,418,000.00
7,157,604.41
4,650,000.00
4,650,000.00
612,204.73
612,204.73
1,895,399.69
1,895,399.69
0.00

0.00
5,971,810.39
1,220,442.15
1,000,000.00
78,720.00
141,722.16
0.00
4,751,368.23
95,131.20

4,900,808.54
1,552,158.04
0.00

0.00
398,751.89
398,751.89
548,400.00
548,400.00
0.00

0.00

0.00
50,106.15
50,106.15
554,900.00
554,900.00
30,000.00
15,000.00
15,000.00
15,000.00
15,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
439,182.01
0.00

0.00

0.00

0.00
192,182.00
0.00

0.00

0.00

0.00
192,182.00
0.00

0.00

0.00

0.00
247,000.01
247,000.01
1,128,623.09
850,000.00
850,000.00
68,022.77
68,022.77
210,600.31
210,600.31
0.00

0.00
1,433,372.06
101,035.99
0.00
36,080.00
64,955.99
0.00
1,332,336.07
23,406.80

1,651,421.56
371,718.11
0.00

0.00
45,138.29
45,138.29
319,900.00
319,900.00
0.00

0.00

0.00
6,679.82
6,679.82
0.00

0.00
26,000.00
13,000.00
13,000.00
13,000.00
13,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
671,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
671,000.00
671,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
319,861.62
82,665.81
0.00
29,520.00
53,145.81
0.00
237,195.81
70,299.20

900,021.51
407,559.82
0.00

0.00
96,615.31
96,615.31
274,200.00
274,200.00
0.00

0.00

0.00
36,744.51
36,744.51
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
492,461.69
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
492,461.69
0.00

18,501,827.80
2,540,792.91
0.00

0.00
1,461,903.89
1,461,903.89
1,005,400.00
1,005,400.00
0.00

0.00

0.00
73,489.02
73,489.02
0.00

0.00
80,000.00
40,000.00
40,000.00
40,000.00
40,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,855,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,855,000.00
1,855,000.00
3,223,185.09
1,440,000.00
1,440,000.00
435,345.59
435,345.59
1,347,839.50
1,347,839.50
0.00

0.00
5,600,270.66
4,413,329.06
4,000,000.00
147,600.00
265,729.05
0.00
1,186,941.61
41,496.00

54,103,630.00
10,458,940.00
0.00

0.00
5,000,000.00
5,000,000.00
4,570,000.00
4,570,000.00
0.00

0.00

0.00
334,040.00
334,040.00
554,900.00
554,900.00
200,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
6,747,448.00
0.00

0.00

0.00

0.00
947,448.00
89,144.00
0.00

0.00

0.00
858,304.00
0.00

0.00

0.00

0.00
5,800,000.00
5,800,000.00
15,572,455.00
10,000,000.00
10,000,000.00
1,360,455.00
1,360,455.00
4,212,000.00
4,212,000.00
0.00

0.00
14,284,601.00
5,918,509.00
5,000,000.00
328,000.00
590,509.00
0.00
8,366,092.00
300,000.00

0.76
0.00
0.00
0.36
0.36
0.33
033
0.00
0.00
0.00
0.02
0.02
0.04
0.04
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.49
0.00
0.00
0.00
0.00
0.07
0.01
0.00
0.00
0.00
0.06
0.00

0.00
0.00
0.42
0.42
112
0.72
0.72
0.10
0.10
0.30
0.30
0.00
0.00
1.03
0.43
0.36
0.02

0.00
0.60
0.02
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01

01

01

01

‘01

02

03

‘01
02
01
02

03

05
"06
‘01
02
‘03

‘01
03

01

02
‘03

‘01

01

01

01

01

‘01

‘01

‘01

Mantenimiento y reparacién de equipo tecnologia e informacion
Mantenimiento y reparacion de equipo de i deportivos y

Mantenimiento y reparacién de equipos medicos, sanitarios y de laboratorio
Mantenimiento y reparacién de equipos de comunicacion

Mantenimiento y reparacién de equipos de transporte, traccién y elevacién
Mantenimiento y reparacién de equipos industriales y produccion

Servicio de imi r i6 el 6

Otros servicios de imi i eil

Instalaciones temporales
Instalaciones temporales

Otros Servicios No Incluidos en conceptos anteriores
Gastos y representacion judiciales

Gastos y representacién judiciales

Comisiones y gastos

Comisiones y gastos

Servicios funerarios y gastos conexos

Servicios funerarios y gastos conexos

Fumigacién, lavanderia, limpieza e higiene
Fumigacién

Lavanderia

Limpieza e higiene

Servicio de izacion de eventos, ivi y acti de
Eventos generals

Festividades

Servicios Técnicos y Profesionales

Servicios técnicos y profesionales

Servicios juridicos

Servicios de contabilidad y auditoria

Servicios de capacitacion

Servicios de informatica y sistemas computarizados
Otros servicios técnicos profesionales

Impuestos, derechos y tasas

Impuestos

Derechos

Tasas

Servicios de alimentacién

Servicio de alimentacién

Servicios de catering

v

Yy
Alimentos y bebidas para personas
Alimentos y bebidas para personas
Productos agroforestales y pecuarios
Productos agricolas
Productos forestales
Madera, corcho y sus manufacturas
Madera, corcho y sus manufacturas
Textiles y Vestuarios
Hilados, fibras y telas
Hilados, fibras y telas
Acabados textiles
Acabados textiles
Prendas de vestir
Prendas de vestir
Calzados
Calzados
Productos de Papel, Cartén e Impresos
Papel de escritorio
Papel de escritorio
Productos de papel y cartén
Productos de papel y cartén
Productos de artes graficas

de artes graficas

Libros, revistas y periédicos
Libros, revistas y periddicos
Productos Farmacéuticos

87,999.99
26,019.62
0.00
0.00
102,284.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
235,526.08
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
82,526.08
44,168.88
0.00
38,357.20
153,000.00
135,000.00
18,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
605,122.00
605,122.00
0.00
56,906,070.31
1,350,000.00
1,350,000.00
1,350,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
30,427.36
0.00

0.00
30,427.36
30,427.36
0.00

0.00

0.00

0.00
960,000.00
450,000.00
450,000.00
450,000.00
450,000.00
60,000.00
60,000.00
0.00

0.00
51,266,515.51

32,000.01
9,461.68
0.00
0.00
38,356.50
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
81,947.28
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
30,947.28
16,563.33
0.00
14,383.95
51,000.00
45,000.00
6,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
42,454.00
42,454.00
0.00
6,025,162.50
450,000.00
450,000.00
450,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
18,968.87
0.00

0.00
18,968.87
18,968.87
0.00

0.00

0.00

0.00
165,000.00
70,000.00
70,000.00
70,000.00
70,000.00
25,000.00
25,000.00
0.00

0.00
3,553,588.24

95,999.99
28,385.04
4,000,000.00
0.00
306,852.00
0.00
225,000.00
0.00

0.00

0.00
739,818.29
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
297,818.29
132,506.64
50,240.05
115,071.60
442,000.00
390,000.00
52,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,253,000.00
1,253,000.00
0.00
364,381,535.92
9,600,000.00
9,600,000.00
9,600,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
104,830.43
0.00

0.00
54,830.43
54,830.43
50,000.00
50,000.00
0.00

0.00
183,000.00
70,000.00
70,000.00
70,000.00
70,000.00
43,000.00
43,000.00
0.00

0.00
157,046,816.24

71,999.99
21,288.78
1,000,000.00
0.00
140,640.50
0.00
75,000.00
0.00

0.00

0.00
317,473.36
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
113,473.36
60,732.21
0.00
52,741.15
204,000.00
180,000.00
24,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
11,945,485.55
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
275,000.00
130,000.00
130,000.00
130,000.00
130,000.00
15,000.00
15,000.00
0.00
0.00
0.00

40,000.01
11,827.10
0.00

0.00
115,069.50
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
262,841.84
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
92,841.84
49,689.99
0.00
43,151.85
170,000.00
150,000.00
20,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
33,705,039.49
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
167,000.00
80,000.00
80,000.00
80,000.00
80,000.00
7,000.00
7,000.00
0.00

0.00
263,345.00

32,000.01
9,461.68
0.00
251,000.00
0.00
200,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
35,000.00
35,000.00

0.00
1,511,322.43
900,000.00
900,000.00
900,000.00
0.00

0.00
49,855.60
0.00
0.00
49,855.60
49,855.60
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

440,000.01
130,098.10
0.00

0.00
575,347.50
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
5,202,579.15
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
477,564.15
248,449.95
13,354.95
215,759.25
680,000.00
600,000.00
80,000.00
600,000.00
0.00

0.00

0.00
600,000.00
0.00

0.00
3,445,015.00
3,445,015.00
0.00

0.00
64,424.00
64,424.00
0.00
12,669,458.79
2,700,000.00
2,700,000.00
2,700,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
696,460.75
350,000.00
350,000.00
45,917.75
45,917.75
150,000.00
150,000.00
150,543.00
150,543.00
750,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
350,000.00
350,000.00
0.00

0.00

0.00

800,000.00
236,542.00
5,000,000.00
251,000.00
1,278,550.00
200,000.00
300,000.00
0.00

0.00

0.00
6,840,186.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,095,171.00
552,111.00
63,595.00
479,465.00
1,700,000.00
1,500,000.00
200,000.00
600,000.00
0.00

0.00

0.00
600,000.00
0.00

0.00
3,445,015.00
3,445,015.00
0.00

0.00
2,000,000.00
2,000,000.00
0.00
487,144,074.99
15,000,000.00
15,000,000.00
15,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
900,543.00
350,000.00
350,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
150,543.00
150,543.00
2,500,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
500,000.00
500,000.00
0.00

0.00
212,130,265.00

0.02
0.36
0.02
0.09
0.01
0.02

0.00
0.00
0.49
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.08

0.07
0.03
0.03
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
0.18
0.07
0.07
0.07
0.07
0.04

0.00
0.00
15.32
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Productos medicinales para uso humano

para uso humano
Productos de Cuero, Caucho y Plasticos
Producto de cuero
Producto de cuero
Llantas y neuméticos
Llantas y neumaticos
Productos de caucho
Productos de caucho
Articulos de plastico
Articulos de plastico
Productos de Minerales, Metalicos y No Metalicos
Productos de cemento, cal, asbesto, yeso y arcilla
Productos de cemento
Productos de cal
Productos de yeso
Productos de vidrio, loza y porcelana
Productos de vidrio
Productos de loza
Productos de porcelana
Productos metélicos y sus derivados
Herramientas menores
Productos de hojalata
Productos de metalicos
Minerales
Piedra, arcillay arena
Combustibles, Lubricantes, Productos Quimicos y Conexos
Combustibles y lubricantes
Gasolina
Gasoil
Kerosén
Gas GLP
Aceites y Grasas
Lubricantes
Productos quimicos y conexos
Productos Fotoquimicos
Productos Quimicos de uso Personal
Insecticidas, Fumigantes y Otros
Pinturas, Lacas, Barnices, Diluyentes y Absorbentes para Pinturas
Productos y Utiles Varios
Material para limpieza e higiene
Material para limpieza
Utiles, materiales de limpieza e higiene personal
Utiles y materiales de escritorio, oficina, informatica y de ensefianza
Utiles y materiales de escritorio, oficina e informatica
Utiles y materiales escolares y de ensefianza
Utiles menores médico- quirirgicos y de laboratorio
Utiles menores médico- quirtirgicos y de laboratorio
Utiles de cocina y comedor
Utiles de cocina y comedor
Productos eléctricos y afines
Productos eléctricos y afines
Repuestos y accesorios menores
Repuestos y accesorios menores
Productos y dtiles varios no identificados precedentemente (n.i.p.)
Productos y dtiles varios no identificados precedentemente (n.i.p.)
Transferencias Corrientes
Transferencias Corrientes Al Sector Privado
Ayudas Y Donaciones A Personas
Ayudas Y Donaciones Programadas A Hogares Y Personas
Ayudas Y Donaciones Ocasionales A Hogares Y Personas
Transferencias corrientes a empresas del sector privado
Transferencias corrientes a empresas del sector privado
i a Asociaciones sin fines de lucro y partidos politicos

sin fines de lucro

T ias corrientes a

a publicas no

51,266,515.51
51,266,515.51
565,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
565,000.00
565,000.00
62,148.64
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
62,148.64.
40,000.00
0.00
22,148.64
0.00

0.00
109,486.40
50,000.00
0.00
50,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
59,486.40
0.00

0.00
36,941.40
22,545.00
2,562,492.40
150,000.00
150,000.00
0.00
106,038.10
106,038.10
0.00
2,100,000.00
2,100,000.00
0.00

0.00
98,000.00
98,000.00
61,454.30
61,454.30
47,000.00
47,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3,553,588.24
3,553,588.24
212,200.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
212,200.00
212,200.00
23,305.74
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
23,305.74
15,000.00
0.00
8,305.74
0.00

0.00
73,657.60
34,000.00
0.00
34,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
39,657.60
0.00

0.00
24,627.60
15,030.00
1,528,442.05
246,000.00
246,000.00
0.00
60,460.05
60,460.05
0.00
1,100,757.00
1,100,757.00
0.00

0.00
45,000.00
45,000.00
25,818.10
25,818.10
50,406.90
50,406.90
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

157,046,816.24
157,046,816.24
453,400.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
453,400.00
453,400.00
256,734.74
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
256,734.74
110,000.00
0.00
146,734.74
0.00

0.00
9,396,936.80
1,244,916.00
0.00
445,000.00
0.00
799,916.00
0.00

0.00
8,152,020.80
0.00
8,000,000.00
94,405.80
57,615.00
187,339,817.72
551,000.00
551,000.00
0.00
381,332.02
381,332.02
0.00
184,869,779.00

825,000.00
825,000.00
474,000.00
474,000.00
139,726.70
139,726.70
98,980.00
98,980.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
187,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
187,000.00
187,000.00
92,685.80
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
92,685.80
65,000.00
0.00
27,685.80
0.00

0.00
529,315.20
450,000.00
0.00
450,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
79,315.20
0.00

0.00
49,255.20
30,060.00
10,861,484.55
220,000.00
220,000.00
0.00
293,338.05
293,338.05
0.00
10,000,556.00
10,000,556.00
0.00

0.00
112,000.00
112,000.00
145,590.50
145,590.50
90,000.00
90,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

263,345.00
263,345.00
45,800.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
45,800.00
45,800.00
61,611.48
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
61,611.48
45,000.00
0.00
16,611.48
0.00

0.00
30,336,096.00
270,000.00
0.00
270,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
30,066,096.00
0.00
30,000,000.00
41,046.00
25,050.00
2,831,187.01
60,000.00
60,000.00
0.00
131,616.51
131,616.51
0.00
2,381,185.00
2,381,185.00
0.00

0.00
126,000.00
126,000.00
68,772.40
68,772.40
63,613.10
63,613.10
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
203,800.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
203,800.00
203,800.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

357,666.83
0.00
0.00
0.00
357,666.83
357,666.83
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00 212,130,265.00
0.00 212,130,265.00
332,800.00 2,000,000.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00
332,800.00 2,000,000.00
332,800.00 2,000,000.00
580,371.60 1,076,858.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00
150,000.00 150,000.00
0.00 0.00
150,000.00 150,000.00
0.00 0.00
430,371.60 926,858.00
225,000.00 500,000.00
0.00 0.00
205,371.60 426,858.00
0.00 0.00

0.00 0.00
4,038,640.00 44,484,132.00
3,774,256.00 5,823,172.00
3,092,532.00 3,092,532.00
251,000.00 1,500,000.00
0.00 0.00
430,724.00 1,230,640.00
0.00 0.00

0.00 0.00
264,384.00 38,660,960.00
0.00 0.00

0.00 38,000,000.00
164,184.00 410,460.00
100,200.00 250,500.00
3,571,186.44 209,052,277.00
773,000.00 2,000,000.00
773,000.00 2,000,000.00
0.00 0.00
1,669,548.44 3,000,000.00
1,669,548.44 3,000,000.00
0.00 0.00

0.00 200,452,277.00

0.00 200,452,277.00
275,000.00 1,100,000.00
275,000.00 1,100,000.00
145,000.00 1,000,000.00
145,000.00 1,000,000.00
558,638.00 1,000,000.00
558,638.00 1,000,000.00
150,000.00 500,000.00
150,000.00 500,000.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

15.32
0.14.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.14
0.14
0.08
0.00

0.00
0.00
0.01
0.00
0.01

0.07
0.04
0.00
0.03
0.00

3.21
0.42
0.22
0.11
0.00
0.09

0.00
279
0.00
2.74
0.03
0.02
15.10
0.14
0.14
0.00
0.22
0.22
0.00
14.48
14.48
0.08
0.08
0.07
0.07
0.07
0.07
0.04
0.04
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
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a publicas no

Transferencias corrientes a empresas publicas no financieras nacionales para pago de electricidad no cortable.

Transferencias de Corrientes a otras Instituciones Publicas
Transferencias de Corrientes a otras Instituciones Publicas

Transferencias de Corrientes a otras Instituciones Publicas

Electricidad no cortable en las transferencias a otras instituciones publicas
Electricidad no cortable en las transferencias a otras instituciones publicas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario Y Equipo

Muebles, equipos de oficina y estanteria

Muebles, equipos de oficina y estanteria

Muebles de alojamiento

Muebles de alojamiento

Equipos de dela y
Equipos de a de la i iony
Electrodomesticos

Electrodomesticos

Otros iliarios y equipos no i
Otros mobiliarios y equipos no identificados precedentemente
y Equipo y i

Equipos y aparatos audiovisuales
Equipos y aparatos audiovisuales
Camaras fotogréficas y de video

Camaras fotogréficas y de video

io y equipos ional y
Mobiliario y equipos educacional y recreativos
Equipo e Instrumental, Cientifico Y Laboratorio
Equipo médico y de laboratorio
Equipo médico y de laboratorio
Instrumental médico y de laboratorio
Instrumental médico y de laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte, Traccién y Elevacién
Automéviles y camiones
Automéviles y camiones
Carrocerias y remolques
Carrocerias y remolques
Otros equipos de transporte
Otros equipos de transporte
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Maquinaria y equipo industrial
Magquinaria y equipo industrial
Sistemas y equipos de climatizacién
Sistemas y equipos de climatizacién
Equipo de icacié icaciones y sefi
Equipo de icaci6 icaci y
Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Equipos de defensa y seguridad
Equipos de defensa de defensa
Equipos de defensa de defensa
Bienes Intangibles
Programas de informética y base de datos
Programas de informatica
Base de datos

Estudios de preinversion

Estudios de preinversion

Licencias informaticas e intelectuales, industriales y comerciales
Licencias Informéticas

Otros activos intangibles

Otros activos intangibles

Obras

Obras En Edificaciones

Obras para edificacién no residencial

Obras para edificacién no residencial

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
1,175,456.73
755,456.73
241,349.96
241,349.96
12,000.00
12,000.00
206,957.76
206,957.76
197,149.00
197,149.00
98,000.00
98,000.00
50,000.00
50,000.00
50,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
320,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
320,000.00
320,000.00
0.00

0.00

0.00
50,000.00
50,000.00
50,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
753,976.88
463,976.88
201,125.00
201,125.00
10,000.00
10,000.00
103,478.88
103,478.88
104,373.01
104,373.01
45,000.00
45,000.00
20,000.00
20,000.00
20,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
120,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
120,000.00
120,000.00
0.00

0.00

0.00
150,000.00
150,000.00
150,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
53,992,917.10
1,662,917.10
362,025.02
362,025.02
140,000.00
140,000.00
362,176.09
362,176.09
324,715.99
324,715.99
474,000.00
474,000.00
250,000.00
250,000.00
250,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00
51,000,000.00
50,000,000.00
50,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
880,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
880,000.00
880,000.00
0.00

0.00

0.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
1,695,503.73
865,503.73
321,799.98
321,799.98
16,000.00
16,000.00
206,957.76
206,957.76
208,745.99
208,745.99
112,000.00
112,000.00
60,000.00
60,000.00
60,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
520,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
520,000.00
520,000.00
0.00

0.00

0.00
250,000.00
250,000.00
250,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
863,653.34
423,653.34
80,450.01
80,450.01
4,000.00
4,000.00
155,218.32
155,218.32
57,985.00
57,985.00
126,000.00
126,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
360,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
360,000.00
360,000.00
0.00

0.00

0.00
50,000.00
50,000.00
50,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
81,179.00
81,179.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
14,465,383.21
5,129,513.21
2,815,750.02
2,815,750.02
18,000.00
18,000.00
1,965,211.18
1,965,211.18
185,552.01
185,552.01
145,000.00
145,000.00
758,530.00
90,000.00
90,000.00
668,530.00
668,530.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
3,727,340.00
2,727,340.00
2,727,340.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00
3,950,000.00
700,000.00
700,000.00
1,450,000.00
1,450,000.00
0.00

0.00
1,800,000.00
1,800,000.00
600,000.00
600,000.00
600,000.00
300,000.00
300,000.00
300,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
73,028,070.00
9,382,200.00
4,022,500.00
4,022,500.00
200,000.00
200,000.00
3,000,000.00
3,000,000.00
1,159,700.00
1,159,700.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,168,530.00
500,000.00
500,000.00
668,530.00
668,530.00
0.00

0.00
51,000,000.00
50,000,000.00
50,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
3,727,340.00
2,727,340.00
2,727,340.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00
6,150,000.00
700,000.00
700,000.00
1,450,000.00
1,450,000.00
0.00

0.00
4,000,000.00
4,000,000.00
600,000.00
600,000.00
600,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
5.27
0.68
0.29
0.29
0.01
0.01
0.22
0.22
0.08
0.08
0.07
0.07
0.08
0.04

0.05
0.05
0.00
0.00
3.68
3.61
3.61
0.07
0.07
0.27
0.20
0.20
0.07
0.07
0.00
0.00
0.44
0.05
0.05
0.10
0.10
0.00
0.00
0.29
0.29
0.04
0.04
0.04
0.07
0.07
0.07
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
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#iREF!
ISI s N s Servicio Nacional de Salud
Direccién de Planificacién y Desarrollo

Transferencias Corrientes 184,435,500.00

2 1 Servicios Personales

2 1 1 i 0.00
2 1 1 1 Remuneraciones al personal fijo 0.00
2 1 1 1 ‘01 |Sueldos fijos 0.00
2 1 1 1 ‘02 |Sueldos a medicos 0.00
2 1 1 1 ‘05 |Incentivos y escalafén 0.00
2 1 1 1 ‘06 |Nuevas plazas a medicos 0.00
2 1 1 2 Remuneraciones al personal con caracter transitorio 0.00
2 1 1 2 ‘03 i 0.00
2 1 1 2 *05  |Sueldo al personal nominal en periodo probatorio 0.00
2 1 1 2 ‘06 | Jornales 0.00
2l 1 1 2 '08  |Empleados temporales 0.00
2 1 1 2 ‘09 |Personal de caracter eventual 0.00
2| 1 1 2 11 |Interinato 0.00
2| 1 1 3 Sueldos al personal fijo en tramite de pensiones 0.00
2l 1 1 3 '01 |Sueldos al personal fijo en trémite de pensiones 0.00
2 1 1 4 Sueldo anual No. 13 0.00
2 1 1 4 ‘01 |Sueldo anual No. 13 0.00
2 1 1 5 i i 0.00
2l 1 1 5 '01 |Prestacianes economicas 0.00
2l 1 1 5 °02 |Pago de porcentaje por desvinculacién de cargo 0.00
2 1 1 5 ‘03 |Prestacion laboral por desvinculacion 0.00
2 1 1 5 "04 | Proporcion de vacaciones no disfrutadas 0.00
2 1 2 Sobresueldos 0.00
2 1 2 1 Primas por antigiiedad 0.00
2| 1 2 1 '01 |Primas por antigiiedad 0.00
2l 1 2 2 Compensacién 0.00/
2 1 2 2 ‘03 |Pago de horas extraordinarias, Horas extraordinarias fin de afio (Reglamento 523-09) 0.00
2 1 2 2 ‘04 |Prima de transporte 0.00
2l 1 2 2 '05 | Compensacién servicios de Seguridad 0.00
2 1 2 2 "06 |Incentivo por rendimiento individual 0.00
2| 1 2 2 '07 |Compensacién por distancia 0.00
2l 1 2 2 '08 |Compensaciones especiales 0.00
2l 1 2 2 '09 |Bono por desempefio 0.00
2l 1 2 2 *10 |Compensacién por cumplimiento de indicadores 0.00
2 1 3 Dietas y Gastos de Representacion 0.00
2 1 3 2 Gastos de representacion 0.00.
2| 1 3 2 '01 |Gastos de representacion en el pais 0.00
2 1 3 2 ‘02 |Gastos de representacion en el exterior 0.00
2 1 5 Contribuciones a la Seguridad Social y Riesgo Laboral 0.00
2 1 5 1 Contribuciones al seguro de salud 0.00.
2| 1 5 1 '01  |Contribuciones al seguro de salud 0.00
2l 1 5 2 Contribuciones al seguro de pensiones 0.00
2l 1 5 2 ‘01 | Contribuciones al seguro de pensiones 0.00
2 1 5 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 0.00.
2l 1 5 3 '01 | Contribuciones al seguro de riesgo laboral 0.00
2 1 5 4 Contribuciones al plan de retiro complementario 0.00.
2 1 5 4 ‘01 |Contribuci al plan de retiro i 0.00
2, 2 Contratacion de servicios 0.00
2 2 1 Servicios Bésicos 0.00
2 2 1 2 Servicios telefénico de larga distancia 0.00
2 2 1 2 ‘01 |Servicios telefénico de larga distancia 0.00
2 2 1 3 Teléfono local 0.00
2 2 1 3 ‘01 |Teléfono local 0.00
2 2 1 5 Servicio de internet y televisién por cable 0.00
2 2 1 5 ‘01 |Servicio de internet y television por cable 0.00
2 2 1 6 Electricidad 0.00
2 2 1 6 ‘01 |Energia eléctrica 0.00
2 2 1 6 ‘02 |Electricidad no cortable 0.00
2 2 1 7 Agua 0.00
2l 2 1 7 ‘01 |Agua 0.00
2 2 1 8 Recoleccién de residuos sélidos 0.00
2 2 1 8 01 |Recoleccién de residuos sélidos 0.00
2| 2 2 y 0.00/
2l 2 2 1 Publicidad y propaganda 0.00
2 2 2 1 ‘01 |Publicidad y propaganda 0.00
2l 2 2 2 Impresion y encuadernacién 0.00
2 2 2 2 ‘01 |Impresion y encuadernacion 0.00
2 2 3 Viaticos 0.00.
2 2 3 1 Viaticos dentro del pais 0.00
2 2 3 1 ‘01 |Viaticos dentro del pais 0.00
2 2 3 2 Viticos fuera del pais 0.00
2 2 3 2 ‘01 |Viaticos fuera del pais 0.00
2 2 4 Transporte y Alamcenaje 0.00
2| 2 4 1 Pasajes y gastos de transporte 0.00/
2 2 4 1 ‘01 |Pasajes y gastos de transporte 0.00

SERVICIO NACIONAL DE SALUD C lidado F imado de Ing y Gastos Nivel Especializado por Fuente de Financiamiento
#iREF!

Servicio Regional de Salud: Metropolitano, Ozama

Establecimiento: Centro Cardio Neuro Oftalmoldgico y Trasplante (CECANOT)
Anticipos Financieros 0.00
Venta de Servicios y Otros Ingresos 728,929,079.00
Aportes SNS Némina 281,166,380.00
Otros Aportes 190,000,000.00

489,088,804.14
232,292,859.26
27,464,979.46
27,464,979.46
0.00

0.00

0.00
184,785,692.80
0.00

0.00

0.00
179,955,882.80
4,829,810.00
0.00

0.00

0.00
16,220,643.00
16,220,643.00
3,821,544.00
0.00

0.00
2,984,784.00
836,760.00
230,000,000.00
0.00

0.00
230,000,000.00

0.00

0.00

0.00
230,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
26,795,944.88
12,344,590.62
12,344,590.62
12,362,001.22
12,362,001.22
2,089,353.04
2,089,353.04
0.00

0.00
54,103,630.00
10,458,940.00
0.00

0.00
5,000,000.00
5,000,000.00
4,570,000.00
4,570,000.00
0.00

0.00

0.00
334,040.00
334,040.00
554,900.00
554,900.00
200,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

281,166,380.00
240,678,431.00
221,643,881.00
221,643,881.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
19,034,550.00
19,034,550.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
6,376,956.00
0.00

0.00
6,376,956.00

0.00

0.00
5,580,000.00
0.00

0.00
796,956.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
34,110,993.00
15,714,551.00
15,714,551.00
15,736,716.00
15,736,716.00
2,659,726.00
2,659,726.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

770,255,184.14
472,971,290.26
249,108,860.46
249,108,860.46
0.00

0.00

0.00
184,785,692.80
0.00

0.00

0.00
179,955,882.80
4,829,810.00
0.00

0.00

0.00
35,255,193.00
35,255,193.00
3,821,544.00
0.00

0.00
2,984,784.00
836,760.00
236,376,956.00
0.00

0.00
236,376,956.00

0.00

0.00
5,580,000.00
230,000,000.00
0.00
796,956.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
60,906,937.88
28,059,141.62
28,059,141.62
28,08,717.22
28,098,717.22
4,749,079.04
4,749,079.04.
0.00

0.00
54,103,630.00
10,458,940.00
0.00

0.00
5,000,000.00
5,000,000.00
4,570,000.00
4,570,000.00
0.00

0.00

0.00
334,040.00
334,040.00
554,900.00
554,900.00
200,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.28.
0.00
0.00.
0.22
0.06.
17.07
0.00
0.00.
17.07
0.00.

0.00.
0.40.
16.61
0.00
0.06.
0.00.
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00.
4.40
2.03.
2.03
2.03.
2.03
0.34.
0.34.
0.00
0.00
3.49
0.76.
0.00
0.00.
0.36.
0.36.
0.33.
0.33
0.00
0.00
0.00.
0.02.
0.02
0.04.
0.04
0.01.
0.01
0.01
0.01
0.01
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
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‘01

‘01

01

‘01

‘01

‘01

‘01

01

01
‘06
07

‘99

‘01
‘02
‘03
‘04
05
‘06
‘07
‘08

‘99

‘01

01

01

01

01

02

03

01
"02
"01
"02
"03
"04
"05
06

‘01
‘02

‘01
03

‘01

02
‘03

‘01

‘01

‘01

‘01

Fletes

Fletes

Peaje

Peaje

Alquileres y Rentas.

Alquilleres y rentas de edificios y locales
Alquilleres y rentas de edificios y locales

q de y equipos de
Alquileres de maquinas y equipos de produccién
Alquileres de equipos
Alquiler de equipo educacional
Alquiler de equipo para computacién
Alquiler de equipo de comunicacin
Alquiler de equipo de oficina y muebles
Alquiler de equipos sanitarios y de laboratorios
Alquileres de equipos de transporte, traccién y elevacién
Alquileres de equipos de transporte, traccién y elevacién
Otros alquileres
Otros alquileres
Derecho de uso
Licencias informaticas
Seguros
Seguro de bienes inmuebles e infraestructura
Seguro de bienes inmuebles e infraestructura
Seguro de bienes muebles
Seguro de bienes muebles
Seguros de personas
Seguros de personas

Otros seguros
Otros seguros
Servicios de Conservacion, i Menores e i
C ion de imi y i menores

y i menores en

y i6n de i eléctricas

Mantenimiento y reparacion, servicios de pintura y sus derivados

Otros mantenimientos, reparaciones y sus derivados, no identificados precedentamente.

y ion de inarias y equipos
Mantenimiento y reparacién de mobiliarios y equipos de oficina

v i6n de equipo ia e informacion

y ion de equipo de deportivos y recreativos

Mantenimiento y reparacién de equipos medicos, sanitarios y de laboratorio
y i6n de equipos de i6

Mantenimiento y reparacién de equipos de transporte, traccién y elevacién
Mantenimiento y reparacion de equipos industriales y produccién

Servicios de imiento, r i6 ei 6

Otros servicios de mantenimiento, reparacion de maquinaria y equipos no identicados en los
conceptos anteriores

Instalaciones temporales

Otros Servicios No Incluidos en conceptos anteriores
Gastos y representacion judiciales

Gastos y representacion judiciales

Comisiones y gastos

Comisiones y gastos

Servicios funerarios y gastos conexos

Servicios funerarios y gastos conexos

Fumigacién, lavanderia, limpieza e higiene
Fumigacién

Lavanderia

Limpieza e higiene

Servicio de izacion de eventos, ivi y activi de
Eventos generales

Festividades

Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios Técnicos y Profesionales
Servicios juridicos

Servicios de contabilidad y auditoria
Servicios de capacitacion

Servicios de informética y sistemas computarizados
Otros servicios técnicos profesionales
Impuestos, derechos y tasas
Impuestos

Derechos

Servicios de alimentacion

Servicios de alimentacion

Servicios de catering

Materiales y Suministros

y
Alimentos y bebidas para personas
Alimentos y bebidas para personas
Productos agroforestales y pecuarios
Productos agricolas
Productos forestales
Madera, corcho y sus manufacturas
Madera, corcho y sus manufacturas
Textiles y Vestuarios
Hilados, fibras y telas
Hilados, fibras y telas
Acabados textiles
Acabados textiles
Prendas de vestir
Prendas de vestir
Calzados

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
374,435,500.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
6,747,448.00
0.00

0.00

0.00

0.00
947,448.00
89,144.00
0.00

0.00

0.00
858,304.00
0.00

0.00

0.00

0.00
5,800,000.00
5,800,000.00
15,572,455.00
10,000,000.00
10,000,000.00
1,360,455.00
1,360,455.00
4,212,000.00
4,212,000.00
0.00

0.00
14,284,601.00
5,918,509.00
5,000,000.00
328,000.00

590,509.00
0.00

8,366,092.00
300,000.00
800,000.00

236,542.00

5,000,000.00
251,000.00
1,278,550.00
200,000.00
300,000.00

0.00

0.00
0.00
6,840,186.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,095,171.00
552,111.00
63,595.00
479,465.00
1,700,000.00
1,500,000.00
200,000.00
600,000.00
0.00

0.00

0.00
600,000.00
0.00

0.00
3,445,015.00
3,445,015.00
0.00
2,000,000.00
2,000,000.00
0.00
112,708,574.99
15,000,000.00
15,000,000.00
15,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
900,543.00
350,000.00
350,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
150,543.00

0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00.
0.00.

0.00.

0.00.

0.00
0.00
0.00.

0.00.

0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.

0.00

0.00
0.00.
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
6,747,448.00
0.00

0.00

0.00

0.00
947,448.00
89,144.00
0.00

0.00

0.00
858,304.00
0.00

0.00

0.00

0.00
5,800,000.00
5,800,000.00
15,572,455.00
10,000,000.00
10,000,000.00
1,360,455.00
1,360,455.00
4,212,000.00
4,212,000.00
0.00

0.00
14,284,601.00
5,918,509.00
5,000,000.00
328,000.00
590,509.00.
0.00

8,366,092.00
300,000.00
800,000.00
236,542.00

5,000,000.00
251,000.00
1,278,550.00
200,000.00
300,000.00
0.00.

0.00
0.00
6,840,186.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,095,171.00
552,111.00
63,595.00
479,465.00
1,700,000.00
1,500,000.00
200,000.00
600,000.00
0.00

0.00

0.00
600,000.00
0.00

0.00
3,445,015.00
3,445,015.00
0.00
2,000,000.00
2,000,000.00
0.00
487,144,074.99
15,000,000.00
15,000,000.00
15,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
900,543.00
350,000.00
350,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
200,000.00
150,543.00

0.00
0.00.
0.00
0.00
0.07
0.00
0.00
0.00
0.00
0.07.
0.01
0.00.
0.00
0.00.
0.06
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.42.
0.42
112
0.72
0.72
0.10
0.10.
0.30
0.30.
0.00
0.00.
1.03
0.43
0.36.

0.02
0.04.
0.00

0.60.
0.02
0.06.
0.02

0.36.
0.02
0.09
0.01
0.02
0.00.

0.00
0.00
0.49
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.08
0.04
0.00
0.03
0.12
0.11
0.01
0.04
0.00
0.00
0.00
0.04
0.00
0.00
0.25
0.25
0.00
2,000,000.00
0.14
0.00
3518
1.08
1.08
1.08.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.07
0.03
0.03
0.01
0.01
0.01
0.01
0.01
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‘01

‘01

‘01

‘01

‘01

‘01
02
‘03

‘04
‘05
‘06

‘04

01
‘02
‘03
‘04
‘05
‘06

02
03
‘05

06

‘01
02

01
02

‘01

‘01

‘01

‘01

‘01

‘01

‘02

‘01

‘01

03

‘01

‘01

‘01

‘01

‘01

‘01

Calzados

Productos de Papel, Cartén e Impresos
Papel de escritorio

Papel de escritorio

Productos de papel y cartén

Productos de papel y cartén

Productos de artes graficas

Productos de artes graficas

Libros, revistas y periédicos

Libros, revistas y periddicos

Productos Farmacéuticos

Productos medicinales para uso humano
Productos medicinales para uso humano
Productos de Cuero, Caucho y Plasticos
Producto de cuero

Producto de cuero

Llantas y neumaticos

Llantas y neuméticos

Productos de caucho

Productos de caucho

Articulos de plastico

Articulos de plstico

de icos y No
Productos de cemento, cal, ashesto, yeso y arcilla
Productos de cemento
Productos de cal
Productos de yeso
Productos de vidrio, loza y porcelana
Productos de vidrio
Productos de loza
Productos de porcelana
Productos metdlicos y sus derivados
Herramientas menores
Productos de hojalata
Productos de metdlicos
Minerales
Piedra, arcilla y arena
Combustibles, Lubricantes, Productos Quimicos y Conexos
Combustibles y lubricantes
Gasolina
Gasoil
Kerosén
Gas GLP
Aceites y Grasas
Lubricantes
Productos quimicos y conexos
Productos Fotoquimicos
Productos Quimicos de uso Personal
Insecticidas, Fumigantes y Otros
Pinturas, Lacas, Barnices, Diluyentes y Absorbentes para Pinturas
Productos y Utiles Varios
Material para |
Material para limpieza
Utiles, materiales de limpieza e higiene personal
Utiles y materiales de escritorio, oficina, informatica y de ensefianza
Utiles y materiales de escritorio, oficina e informéatica
Utiles y materiales escolares y de ensefianza
Utiles menores médico- quirtirgicos y de laboratorio
Utiles menores médico- quirtrgicos y de laboratorio
Utiles de cocina y comedor
Utiles de cocina y comedor
Productos eléctricos y afines
Productos eléctricos y afines
Repuestos y accesorios menores
Repuestos y accesorios menores
Productos y ttiles varios no identificados precedentemente (n.i.p.)
Productos y dtiles varios no identificados precedentemente (n.i.p.)
Transferencias Corrientes

eza e higiene

Ayudas Y Donaciones A Personas

Ayudas Y Donaciones Programadas A Hogares Y Personas
Ayudas Y Donaciones Ocasionales A Hogares Y Personas
Transferencias corrientes a empresas del sector privado
Transferencias corrientes a empresas del sector privado

T i i a sin fines de lucro y partidos politicos
T ias corrientes a sin fines de lucro

i a pliblicas no i
T i i a publicas no fi

Transferencias corrientes a empresas publicas no financieras nacionales para pago de
electricidad no cortable.

Transferencias de Corrientes a otras Instituciones Pblicas

Transferencias de Corrientes a otras Instituciones Publicas

Transferencias de Corrientes a otras Instituciones Publicas

Electricidad no cortable en las transferencias a otras instituciones puiblicas
Electricidad no cortable en las transferencias a otras instituciones publicas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario Y Equipo

Muebles, equipos de oficina y estanteria

Muebles, equipos de oficina y estanteria

Muebles de alojamiento

Muebles de alojamiento

Equipos de ia de lai iony icaci

Equipos de tecnologia de la informacién y comunicacion
Electrodomesticos

Electrodomesticos
Otros mobiliarios y equipos no i

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

190,000,000.00

190,000,000.00
190,000,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
184,435,500.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
184,435,500.00
184,435,500.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

150,543.00
2,500,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00

500,000.00
500,000.00
0.00

0.00
22,130,265.00
22,130,265.00
22,130,265.00
2,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2,000,000.00
2,000,000.00
1,076,858.00
0.00

0.00

0.00

0.00
150,000.00
0.00
150,000.00
0.00
926,858.00
500,000.00
0.00
426,858.00
0.00

0.00
44,484,132.00
5,823,172.00
3,092,532.00
1,500,000.00
0.00
1,230,640.00
0.00

0.00
38,660,960.00
0.00
38,000,000.00
410,460.00
250,500.00
24,616,777.00
2,000,000.00
2,000,000.00
0.00
3,000,000.00
3,000,000.00
0.00
16,016,777.00
16,016,777.00
1,100,000.00
1,100,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
500,000.00
500,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
73,028,070.00
9,382,200.00
4,022,500.00
4,022,500.00
200,000.00
200,000.00
3,000,000.00
3,000,000.00
1,159,700.00
1,159,700.00
1,000,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00.
0.00.
0.00.
0.00
0.00.
0.00.
0.00.
0.00
0.00.
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00.
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00.
0.00

0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00.
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

150,543.00
2,500,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00

500,000.00
500,000.00
0.00

0.00
212,130,265.00
212,130,265.00
212,130,265.00
2,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2,000,000.00
2,000,000.00
1,076,858.00
0.00

0.00

0.00

0.00
150,000.00
0.00
150,000.00
0.00
926,858.00
500,000.00
0.00
426,858.00
0.00

0.00
44,484,132.00
5,823,172.00
3,092,532.00
1,500,000.00
0.00
1,230,640.00
0.00

0.00
38,660,960.00
0.00
38,000,000.00
410,460.00
250,500.00
209,052,277.00
2,000,000.00
2,000,000.00
0.00
3,000,000.00
3,000,000.00
0.00
200,452,277.00
200,452,277.00
1,100,000.00
1,100,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
500,000.00
500,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
73,028,070.00
9,382,200.00
4,022,500.00
4,022,500.00
200,000.00
200,000.00
3,000,000.00
3,000,000.00
1,159,700.00
1,159,700.00
1,000,000.00

0.01
0.18.
0.07
0.07
0.07
0.07
0.04
0.04.
0.00
0.00.
15.32
15.32.
15.32
0.14.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.14
0.14.
0.08.
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.01
0.00
0.01
0.00
0.07.
0.04.
0.00.
0.03
0.00
0.00.
3.21
0.42
0.22
0.11
0.00.
0.09
0.00.
0.00.
2.79
0.00.
2.74
0.03
0.02
15.10
0.14
0.14
0.00.
0.22
0.22
0.00
14.48
14.48
0.08.
0.08.
0.07.
0.07
0.07.
0.07
0.04.
0.04.
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
5.27
0.68.
0.29
0.29
0.01
0.01
0.22
0.22
0.08
0.08.
0.07




NN NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNRLNNNNNNN

NNNNODONDDDDDDDDDDDDDDDDDDDD DD DD DDDDDDDDDDDD DD D D

® 0 X MO ®WOO®EADAUUUUUUGUU S DDDDEDWWEWWWNNNNNNNRS

-

® 0 NN e R NN R R F P NI

a e vt s B NN

~

© e e u Gt ww W

‘01

01

‘01

‘01

01

‘01

‘01

01

‘01

02

01

01

01

01

Otros mobiliarios y equipos no identificados precedentemente

y Equipo Yy
Equipos y aparatos audiovisuales
Equipos y aparatos audiovisuales
Camaras fotograficas y de video
Cémaras fotogréficas y de video

io y equipos ional y

0y equipos i y
Equipo e Instrumental, Cientifico Y Laboratorio
Equipo médico y de laboratorio
Equipo médico y de laboratorio
Instrumental médico y de laboratorio
Instrumental médico y de laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte, Traccién y Elevacién
Automéviles y camiones.
Automoviles y camiones
Carrocerias y remolques
Carrocerias y remolques
Otros equipos de transporte
Otros equipos de transporte
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Maquinaria y equipo industrial
Maquinaria y equipo industrial
Sistemas y equipos de climatizacion
Sistemas y equipos de climatizacién
Equipo de y
Equipo de icacié icaciones y

Equipo de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Equipo de generaci6n eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Equipos de defensa y seguridad

Equipos de seguridad

Equipos de seguridad

Bienes Intangibles

Programas de informatica y base de datos

Programas de informatica

Base de datos

Estudios de preinversion

Estudios de preinversion

Licencias i aticas e it i i vy

Licencias Informéticas

Otros activos intangibles

Otros activos intangibles

Obras

Obras En Edificaciones

Obras para edificacion no residencial
Obras para edificacion no residencial

D

Ing. Eunice Gonzdilez

Encargada Planificacion y Desarrollo

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,000,000.00
1,168,530.00
500,000.00
500,000.00
668,530.00
668,530.00
0.00

0.00
51,000,000.00
50,000,000.00
50,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
3,727,340.00
2,727,340.00
2,727,340.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00
6,150,000.00
700,000.00
700,000.00
1,450,000.00
1,450,000.00
0.00

0.00
4,000,000.00
4,000,000.00
600,000.00
600,000.00
600,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00
0.00.
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00

1,000,000.00
1,168,530.00
500,000.00
500,000.00
668,530.00
668,530.00
0.00

0.00
51,000,000.00
50,000,000.00
50,000,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
3,727,340.00
2,727,340.00
2,727,340.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00
6,150,000.00
700,000.00
700,000.00
1,450,000.00
1,450,000.00
0.00

0.00
4,000,000.00
4,000,000.00
600,000.00
600,000.00
600,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,000,000.00
1,000,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.07
0.08.
0.04
0.04.
0.05
0.05
0.00
0.00.
3.68.
3.61
3.61
0.07.
0.07
0.27.
0.20
0.20.
0.07
0.07
0.00
0.00.
0.44
0.05
0.05
0.10
0.10
0.00.
0.00
0.29.
0.29
0.04.
0.04.
0.04.
0.07.
0.00
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.07.
0.07
0.00
0.00.
0.00
0.00.
0.00
0.00.




